POLITECHNIKA KRAKOWSKA
IM. TADEUSZA KOSCIUSZKI

KARTA PRZEDMIOTU

obowiazuje studentéw rozpoczynajacych studia w roku akademickim 2015/2016

Wydziat Mechaniczny

Kierunek studiéw: Informatyka Stosowana Profil: Ogolnoakademicki
Forma sudiéw: stacjonarne Kod kierunku: S
Stopien studiéw: Il

Specjalnosci: Bez specjalnosci, blok wyb.: Sieci komputerowe i bazy danych,Bez specjalnosci, blok wyb.: Systemy CAD
i przetw. obrazu,Bez specjalnosci, blok wyb.: Systemy mobilne i interaktywne

1 INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

NAZWA PRZEDMIOTU Ekonomika i organizacja przedsiebiorstw informatycznych

NAZWA PRZEDMIOTU

Economy and IT company organization
W JEZYKU ANGIELSKIM

KOD PRZEDMIOTU WM INFST olIS B52 15/16
KATEGORIA PRZEDMIOTU Przedmioty podstawowe
LiczBA PUNKTOW ECTS 2.00

SEMESTRY 2

2 RoODzAJ ZAJEC, LICZBA GODZIN W PLANIE STUDIOW

LABORATORIUM
SEMESTR WYKLAD CWICZENIA LABORATORIUM| KOMPUTERO- PROJEKT SEMINARIUM
WE
2 15 15 0 0 0 0

3 CELE PRZEDMIOTU

Cel 1 Zapoznanie z podstawowymi zagadnieniami z zakresu ekonomiki i organizacji przedsiebiorstw dzialajacych
w branzy IT.

Kod archiwizacji: 391016E3
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4 WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I INNYCH
KOMPETENCJI

1 brak

5 EFEKTY KSZTALCENIA

EK1 Wiedza Student posiada podstawowa wiedze na temat gtéwnych cech, celow, form, rodzajow i typow przed-
siebiorstw.

EK2 Wiedza Student zna strukture, sktad oraz znaczenie: kapitalu, majatku trwaltego i obrotowego przedsiebior-
stwa.

EK3 Umiejetnosci Student potrafi zdefiniowaé pojecie, oméwié rodzaje i znaczenie zasobéw organizacyjnych oraz
otoczenia przedsiebiorstwa.

EK4 Umiejetnosci Student potrafi przeanalizowaé¢ dzialalnos¢ organizacji w obszarze czterech filaréw zarzadza-
nia.

EK5 Umiejetnosci Potrafi wyznaczaé cele, planowaé¢ dziatania, analizowaé i rozwiazywaé problemy przedsiebior-
stwa oraz ocenia¢ wyniki dziatan.

EK6 Kompetencje spoleczne Student potrafi mysle¢ kreatywnie i dziataé¢ przedsiebiorczo, posiada $wiadomosé
odpowiedzialnosci za zadania realizowane w grupie.

6 TRESCI PROGRAMOWE

WYKLAD
Lp TEMATYKA ZAJEC LiczBa
OPIS SZCZEGOLOWY BLOKOW TEMATYCZNYCH GODZIN
W1 Pojecie, cechy i cele przedsiebiorstw w spoteczenstwie informacyjnym. 2
W2 Formy, rodzaje i typy przedsiebiorstw. 2
W3 Potencjal i kapital w przedsiebiorstwie. 2
W4 Procesy innowacyjne w przedsiebiorstwie informatycznym. 3
W5 Gospodarowanie majatkiem trwalym i obrotowym w przedsiebiorstwie. 2
W6 Organizacja i zarzadzanie przedsiebiorstwem. Zarzadzanie wiedza, biznes 4
elektroniczny, e-learning w biznesie .
CWICZENIA
Lp TEMATYKA ZAJEC LiczBa
OPIS SZCZEGOLOWY BLOKOW TEMATYCZNYCH GODZIN
Podstawowe typy i rodzaje przedsiebiorstw. Konkurencyjnosé przedsiebiorstw
C1 . . . . o 2
w branzy IT. Bariery funkcjonowania przedsiebiorstwa.
C2 Zasoby przedsigbiorstwa. 2

Strona 2/7



P Politechnika Krakowska im. Tadeusza Kosciuszki
CWICZENIA

Lp TEMATYKA ZAJEC LiczBA
OPIS SZCZEGOLOWY BLOKOW TEMATYCZNYCH GODZIN
Charakterystyka elementéw otoczenia przedsiebiorstwa. Analiza otoczenia

C3 . . 3
przedsiebiorstwa z branzy IT.
Organizacja i zarzadzanie przedsiebiorstwem. Planowanie, motywowanie,

C4 . L . L . . - 4
kierowanie i ocena dziatalnosci gospodarczej na przykladzie przedsigbiorstwa.

Cs Ocena efektywnosci dziatania przedsi¢biorstwa. Wspolpraca z innymi podmiotami 9
gospodarczymi.
Wybrane nowoczesne metody organizacji i zarzadzania maltymi i sSrednimi

Ceé o . . 2
przedsiebiorstwami w branzy IT.

7 NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

N1 Wyktady

N2 Prezentacje multimedialne
N3 Dyskusja

N4 Praca w grupach

N5 Inne

8 OBCIAZENIE PRACA STUDENTA

FORMA AKTYWNOSCI

SREDNIA LICZBA GODZIN
NA ZREALIZOWANIE

AKTYWNOSCI
Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym:
Godziny wynikajace z planu studiow 30
Konsultacje przedmiotowe 5
Egzaminy i zaliczenia w sesji 0

Godziny bez udzialu nauczyciela akademickiego wynikajace z nakltadu p

racy studenta, w tym:

Przygotowanie sie do zajeé¢, w tym studiowanie zalecanej literatury 10
Opracowanie wynikow 0

Przygotowanie raportu, projektu, prezentacji, dyskusji 15
SUMARYCZNA LICZBA GODZIN DLA PRZEDMIOTU WYNIKAJACA Z 60
CALEGO NAKLADU PRACY STUDENTA

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 2.00
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9 SPOSOBY OCENY
OCENA FORMUJACA

F1 Cwiczenie praktyczne
F2 Test

OCENA PODSUMOWUJACA

P1 Kolokwium

WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

‘W1 Konieczno$é uzyskania oceny pozytywnej z kazdego efektu ksztalcenia.

‘W2 Ocena konicowa ustalana jest na podstawie $redniej arytmetycznej ocen z ¢wiczen, testu i kolokwium.

KRYTERIA OCENY

EFEKT KSZTALCENIA 1

NaA OCENE 3.0 Student potrafi wymienié gtéwne cechy, cele , formy i rodzaje przedsiebiorstw.

NA OCENE 3.5 -

NA OCENE 4.0 -

NA OCENE 4.5 -

NA OCENE 5.0 -
EFEKT KSZTALCENIA 2
NA OCENE 3.0 iSZl:)(ice)ltl;c) vfeogt;ari ;Zg;léi?éi;g:'kture i sktad: kapitalu, majatku trwalego
NA OCENE 3.5 -
NA OCENE 4.0 -

NA OCENE 4.5 -

NA OCENE 5.0 -
EFEKT KSZTALCENIA 3
NA OCENE 3.0 S:;léize;;ci Ef:(;)t:";;f(ii S\ils;}{)rlrzfsrjﬂi aTr.odzaje zasobOw organizacyjnych oraz elementy
NA OCENE 3.5 -
NA OCENE 4.0 -

NA OCENE 4.5 -

NA OCENE 5.0 -
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EFEKT KSZTALCENIA 4
NA OCENE 3.0 (Si‘(c)t‘:vc(l)(iﬂte ;Ogrzfzdv;}éﬁf;fw {;l.ary zarzadzania oraz wskazaé ich przykltady dla
NA OCENE 3.5 -
NA OCENE 4.0 -
NA OCENE 4.5 -
NA OCENE 5.0 -

EFEKT KSZTALCENIA 5
NA OCENE 3.0 -StudenF po.t.raﬁ kr().tko. omoéwié elementarne pojecia z zakresu ekonomiki

i organizacji przedsiebiorstw.

NA OCENE 3.5 -
NA OCENE 4.0 -
NA OCENE 4.5 -
NA OCENE 5.0 -

EFEKT KSZTALCENIA 6
NA OCENE 3.0 S;?i?n;aagfiiutjs Hsl:i .W prace w grupie, ale nie zawsze efektywnie broni swojej
NA OCENE 3.5 -
NA OCENE 4.0 -
NA OCENE 4.5 -
NA OCENE 5.0 -

10 MACIERZ REALIZACJI PRZEDMIOTU
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EFEKT
KSZTALCENIA

ODNIESIENIE
DANEGO EFEKTU
DO SZCZEGOLO-
WYCH EFEKTOW

ZDEFINIOWA-

NYCH DLA

PROGRAMU

CELE
PRZEDMIOTU

TRESCI
PROGRAMOWE

NARZEDZIA
DYDAKTYCZNE

SPOSOBY OCENY

EK1

K2 U001,

K2 U005,

K2 UP15,
K2 Kol,
K2 K02,
K2 K04

Cel 1

W1 W2 W6 C1
C2C3

N1 N2 N3 N4

F1F2P1

EK2

K2 K03,
K2 K04,
K2 K06

Cel 1

W3 W5 W6 C5

N1 N2 N3 N4 N5

F1F2P1

EK3

K2 K03,
K2 K04,
K2 K07

Cel 1

W1 W3 C2 C3

N1 N2 N3 N4

F1F2P1

EK4

K2 KO3,
K2 K06,
K2 K07

Cel 1

W3 W4 W6 C4
Ch

N1 N2 N3 N4 N5

F1P1

EK5

K2 K03,
K2_ K04,
K2_ K06,
K2 K07

Cel 1

W4 W5 W6 C4
C5

N1 N2 N3 N4 N5

F1F2P1

EK6

K2 K04,
K2 KO05,
K2 K06,
K2 K07

Cel 1

W1 W2 W3 W4
W5 W6 C1 C2
C3 C4 C5 C6

N1 N2 N3 N4 N5

F1F2P1

11 WYKAZ LITERATURY

LITERATURA PODSTAWOWA

[1 ] Lichtarski J. (red.) — Podstawy nauki o przedsiebiorstwie., Wroctaw, 2007, Wydawnictwo Akademii Ekono-
micznej im. Oskara Langego

[2 | Duraj J. — Podstawy ekonomiki przedsiebiorstwa., Warszawa, 2000, PWE

[3 ] Zebrowski M., Wackowski K. — Strategiczne zarzgdzanie innowacjami. Strategie matych i Srednich przed-
siebiorstw IT., Warszawa, 2011, Difin

LITERATURA UZUPELNIAJACA

[1 | Sudot S. — Przedsiebiorstwo. Podstawy nauki o przedsiebiorstwie. Zarzqdzanie przedsiebiorstwem., Warszawa,

2006, PWE
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[2 | Osbert-Pociecha G. (red.) — Podstawy nauki o przedsiebiorstwie. Studium przypadkdow., Warszawa, 2009,
Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu

12 INFORMACJE O NAUCZYCIELACH AKADEMICKICH

OSOBA ODPOWIEDZIALNA ZA KARTE

dr inz. Sabina Motyka (kontakt: sabina.motyka@pk.edu.pl)

OSOBY PROWADZACE PRZEDMIOT

1 dr inz. Sabina Motyka (kontakt: motyka®@mech.pk.edu.pl)

13 ZATWIERDZENIE KARTY PRZEDMIOTU DO REALIZACJI

(miejscowos¢, data) (odpowiedzialny za przedmiot) (dziekan)

PRZYIJMUJE DO REALIZACJI (data i podpisy oséb prowadzacych przedmiot)
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