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1 INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

NAZWA PRZEDMIOTU Organizacja i kierowanie budowa,

NAZWA PRZEDMIOTU
W JEZYKU ANGIELSKIM

KoD PRZEDMIOTU WIL BUD olIS D18 17/18
KATEGORIA PRZEDMIOTU Przedmioty specjalno$ciowe
LiczBA PUNKTOW ECTS 4.00

SEMESTRY 2

2 RODZAJ ZAJEC, LICZBA GODZIN W PLANIE STUDIOW

) LABORATORIA
CWICZENIA
SEMESTR WYKLAD LABORATORIA KOMPUTERO- PROJEKTY SEMINARIUM
AUDYTORYJNE
WE
2 30 0 0 0 30 0

3 CELE PRZEDMIOTU

Cel 1 Zaznajomienie studentéw z rozwojem badan oraz wprowadzanymi naukowymi pojeciami w zakresie organi-
zacji.

Cel 2 Zaznajomienie studentéw z racjonalnymi stylami i prawidtowa organizacja pracy kierownikéw oraz z wazno-
$cig kontroli i potrzeba rozwoju organizacji.

Kod archiwizacji: 91E5CB9D
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Cel 3 Zaznajomienie studentéw z zasadami projektowania organizacji statycznych i dynamicznych realizacji pro-
cesow.

Cel 4 Zaznajomienie studentéw z metodami modelowania sieciowego wspomagajacymi planowanie realizacji zadan.

4 WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I INNYCH
KOMPETENCJI

1 Zaliczenie przedmiotu: Technologia rob6t budowlanych.

5 EFEKTY KSZTALCENIA

EK1 Wiedza Student zna zasady organizacji pracy.

EK2 Wiedza Student zna racjonalne style i podstawowe zasady prawidlowej organizacji pracy kierownikéw oraz
rozumie koniecznosé kontroli.

EK3 Umiejetnosci Student potrafi projektowaé statyczne i dynamiczne struktury organizacyjne.

EK4 Umiejetnosci Student potrafi stosowaé¢ modele sieciowe CPM, PERT, GERT oraz harmonogramy budow-
lane.

6 TRESCI PROGRAMOWE

PROJEKTY
Lp TEMATYKA ZAJEC LiczBA
OPIS SZCZEGOLOWY BLOKOW TEMATYCZNYCH GODZIN
Zastosowania modeli sieciowych w projektowaniu organizacji wykonawstwa
P1 6
metoda CPM.
Zastosowania modeli sieciowych w projektowaniu organizacji wykonawstwa
P2 4
metoda PERT.
Zastosowania modeli sieciowych w projektowaniu organizacji wykonawstwa
P3 6
metoda GERT.
P4 Harmonogramy budowlane - projektowanie. 6
P5 Harmonogram liniowy i alokacja $rodkow. Kryteria czasowe i kosztowe 8
w planowaniu.
WYKLAD
Lp TEMATYKA ZAJEC LiczBa
OPIS SZCZEGOLOWY BLOKOW TEMATYCZNYCH GODZIN
W1 Dokumentacja projektowa i dokumentacja budowy. 6
W2 Style i organizacja pracy kierownika budowy i inspektora nadzoru inwestorskiego. 2
W3 Planowanie sieciowe i monitorowanie przedsiewziecia budowlanego. 8
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WYKLAD
Lp TEMATYKA ZAJEC LiczBa
OPIS SZCZEGOLOWY BLOKOW TEMATYCZNYCH GODZIN
Harmonogramy budowlane - rodzaje, metody prezentacji i budowa. Ograniczenia
W4 technologiczno-organizacyjne. Metody konstruowania harmonograméw ze wzgledu 8
na kryterium czasu, zasobéw i kosztu.
W5 Zarzadzanie ryzykiem i logistyka odzysku materialéw budowlanych. 6

7 NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

N1 Wyklady
N2 Cwiczenia projektowe

N3 Konsultacje

8 OBCIAZENIE PRACA STUDENTA

FORMA AKTYWNOSCI

SREDNIA LICZBA GODZIN
NA ZREALIZOWANIE

AKTYWNOSCI
Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym:
Godziny wynikajace z planu studiow 60
Konsultacje przedmiotowe 10
Egzaminy i zaliczenia w sesji 0

Godziny bez udzialu nauczyciela akademickiego wynikajgce z nakladu p

racy studenta, w tym:

Przygotowanie sie do zaje¢, w tym studiowanie zalecanej literatury 20
Opracowanie wynikow 10
Przygotowanie raportu, projektu, prezentacji, dyskusji 20
SUMARYCZNA LICZBA GODZIN DLA PRZEDMIOTU WYNIKAJACA Z 120
CALEGO NAKEADU PRACY STUDENTA

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 4.00

9 SPOSOBY OCENY
OCENA FORMUJACA

F1 Projekt indywidualny
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OCENA PODSUMOWUJACA

P1 Egzamin pisemny

WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

W1 Egzamin pisemny - 60%, projekt - 40%

KRYTERIA OCENY

EFEKT KSZTALCENIA 1

NA OCENE 2.0 Student nie zna podstawowych zasad organizacji pracy.

NA OCENE 3.0 Student posiada orientacje o podstawowych zasadach organizacji pracy.
NA OCENE 3.5 Student zna podstawowe zasady organizacji pracy.

NA OCENE 4.0 Student rozumie podstawowe zasady organizacji pracy.

NA OCENE 4.5 Student wyjasnia zalozenia i podstawowe zasady organizacji pracy.

Student poprawnie formutuje wnioski wynikajace ze stosowania podstawowych

NA OCENE 5.0 .
zasad organizacji pracy.
EFEKT KSZTALCENIA 2
Student nie zna racjonalnych styléow i podstawowych zasad prawidtowe]
NA OCENE 2.0 organizacji pracy kierownikow oraz nie rozumie koniecznosci wykonywania
kontroli.
NA OCENE 3.0 Student posiada orientacje o racjonalnych stylach i podstawowych zasadach

prawidtowej organizacji pracy kierownikdw.

Student zna racjonalne style i podstawowe zasady prawidlowej organizacji pracy

NA OCENE 3.5 . L . . 2 .
kierownikéw oraz rozumie koniecznosé kontroli.

Student rozumie racjonalne style i podstawowe zasady prawidlowej organizacji

NA OCENE 4. . . . .
OCENE 4.0 pracy kierownikéw oraz koniecznosé kontroli

NA OCENE 4.5 Student .\zvyJasr}l,a zalozer'ua i zasady prawidlowej organizacji pracy kierownikdw
oraz konieczno$¢ kontroli.

NA OCENE 5.0 Stcudent.pf)prawnle formuhpe wnioski wynikajace z prawidlowej organizacji pracy
kierownikéw oraz z kontroli.

EFEKT KSZTALCENIA 3

NA OCENE 2.0 Stude}lt nie potrafi projektowaé statycznych i dynamicznych struktur
organizacyjnych.

NA OCENE 3.0 Stude.nt pqsiada orientacje o projektowaniu statycznych i dynamicznych struktur
organizacyjnych.

NA OCENE 3.5 Student zna podstawowe zasady projektowania statycznych i dynamicznych

struktur organizacyjnych.
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NA OCENE 4.0 Studept pqtraﬁ zastosowaé¢ w projektowaniu statyczne i dynamiczne struktury
organizacyjne.
NA OCENE 4.5 Student wyjasnia zalf)zema i potrafi zaprojektowaé statyczne i dynamiczne
struktury organizacyjne.
NA OCENE 5.0 Student poprawnie formutuje V\.IHIOSI-{I wynikajace z projektowania statycznych
i dynamicznych struktur organizacyjnych.
EFEKT KSZTALCENIA 4
NA OCENE 2.0 Student nie zna modeli sieciowych PERT oraz alokacji srodkow.
NA OCENE 3.0 Student posiada orientacje o modelach sieciowych PERT oraz alokacji srodkéw.
NA OCENE 3.5 Student posiada orientacje o modelach sieciowych PERT oraz alokacji srodkdw.
Student rozumie podstawowe zalozenia i potrafi stosowa¢ modele sieciowe PERT
NA OCENE 4.0 . ,
oraz alokacji srodkow.
NA OCENE 4.5 Student wyjasnia zalozenia, poprawnie stosuje oraz poprawnie przeprowadza
e obliczenia modeli sieciowych PERT i alokacji §rodkéw.
NA OCENE 5.0 Studel-l.t ,popra,wnle formutuje wnioski wynikajace z modeli sieciowych PERT oraz
alokacji srodkow.

10 MACIERZ REALIZACJI PRZEDMIOTU

ODNIESIENIE
DANEGO EFEKTU
EFEKT Do SZCZEGOL,O- CELE TRESCI NARZEDZIA
WYCH EFEKTOW SPOSOBY OCENY
KSZTALCENIA PRZEDMIOTU PROGRAMOWE DYDAKTYCZNE
ZDEFINIOWA-
NYCH DLA
PROGRAMU
EK1 K W08 K W10 Cel 1 pl wl N1 N2 N3 F1P1
EK?2 K W10 K W17 Cel 2 p2 w2 N1 N2 N3 F1P1
EK3 K U10 Cel 3 p3 p5 w3 wH N1 N2 N3 F1 P1
EK4 K U10 Cel 4 p4 w4 N1 N2 N3 F1 P1
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11 WYKAZ LITERATURY

LITERATURA PODSTAWOWA

[1 ] Jaworski K. M. — Metodologia projektowania realizacji budowy, Warszawa, 2009, Wydawnictwo Naukowe
PWN

[2 | Kiezun Witold — Sprawne zarzqdzanie organizacjg, Warszawa, 1997, Oficyna Wydawnicza, Szkola Glowna
Handlowa w Warszawie

[3 | Jaworski K. M. — Podstawy organizacji budowy, Warszawa, 2009, Wydawnictwo Naukowe PWN

LITERATURA DODATKOWA

[1 ] Przeglad budowlany, Miesiecznik PZITB.

12 INFORMACJE O NAUCZYCIELACH AKADEMICKICH

OSOBA ODPOWIEDZIALNA ZA KARTE

dr hab. inz. prof. PK Krzysztof Zima (kontakt: kzima@izwbit.pk.edu.pl)

OSOBY PROWADZACE PRZEDMIOT

1 dr inz. Krzysztof Zima (kontakt: kzima@izwbit.pk.edu.pl)
2 mgr inz. Jarostaw Malara (kontakt: jmalara@izwbit.wil.pk.edu.pl)

3 mgr inz. Grzegorz Sladowski (kontakt: gsladowski@izwbit.pk.edu.pl)

13 ZATWIERDZENIE KARTY PRZEDMIOTU DO REALIZACIJI

(miejscowosé, data) (odpowiedzialny za przedmiot) (dziekan)

PRZYIJMUJE DO REALIZACJI (data i podpisy oséb prowadzacych przedmiot)
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