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1 Informacje o przedmiocie

Nazwa przedmiotu Innowacje i transfer technologii

Nazwa przedmiotu
w języku angielskim

Kod przedmiotu WM IP oIIN C7 18/19

Kategoria przedmiotu Przedmioty kierunkowe

Liczba punktów ECTS 2.00

Semestry 1

2 Rodzaj zajęć, liczba godzin w planie studiów

Semestr Wykład Ćwiczenia Laboratorium
Laboratorium
komputero-

we
Projekt Seminarium

1 9 0 0 0 9 0

3 Cele przedmiotu

Cel 1 Zapoznanie z: procesem tworzenia i rozwoju nowych innowacyjnych produktów w przedsiębiorstwach oraz
zagadnieniami procesu innowacji, jego istotą oraz celem działalności innowacyjnej przedsiębiorstw.

Cel 2 Zdobycie umiejętności identyfikacji źródeł, barier oraz oceny innowacyjności przedsiebiorstw.

Kod archiwizacji: DF751EC4
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Cel 3 Zapoznanie z procesem transferu i komercjalizacji technologii.

4 Wymagania wstępne w zakresie wiedzy, umiejętności i innych
kompetencji

1 Uzyskanie zaliczenia z przedmiotów: Podstawy zarzadzania i Marketing.

5 Efekty kształcenia

EK1 Wiedza Student będzie znał proces tworzenia i rozwoju nowych innowacyjnych produktów w przedsiębior-
stwach oraz ścieżkę komercjalizacji innowacyjnych rozwiązań na uczelniach.

EK2 Umiejętności Student nabędzie umiejętności opracowania koncepcji nowego produktu jako odpowiedzi na
określony zakres potrzeb i wymagań osób lub grup odbiorców lub pomysł innowacji w zakresie istniejącego
produktu.

EK3 Umiejętności Student będzie umiał identyfikować źródła, bariery innowacyjności oraz dokonywać oceny
innowacyjności przedsiębiorstw.

EK4 Wiedza Student pozyska wiedzę na temat warunków i możliwości prowadzenia działalności innowacyjnej
w kraju.

EK5 Kompetencje społeczne Student będzie po zaliczeniu przedmiotu miał świadomość bardzo szybkiego roz-
woju techniki, znaczenia komercjalizacji i transferu technologii w rozwoju organizacji oraz będzie zdolny do
generowania nowych idei i koncepcji nowych produktów.

6 Treści programowe

Wykład

Lp
Tematyka zajęć
Opis szczegółowy bloków tematycznych

Liczba
godzin

W1

Innowacje w działalności przedsiebiorstw. Istota, definicje pojęcia innowacja.
Innowacje w modelach teoretycznych. Rodzaje innowacji. Cechy innowacji.
Przykłady rozwiązań innowacyjnych produktów i strategie ich wprowadzania na
rynek.

2

W2
Specyfikacja cech nowego produktu. Wzornictwo przemysłowe w rozwoju nowych
produktów. Etapy rozwoju nowego innowacyjnego produktu w przedsiębiorstwie. 1

W3 Źródła powstawania innowacji. Bariery wdrażania innowacji. 1

W4
Proces innowacyjny. Proces innowacyjny a cykl życia produktu. Fazy procesu
innowacji. 1

W5
Przedsiębiorstwo innowacyjne pojecie i warunki funkcjonowania. Kluczowe
determinanty innowacyjności przedsiębiorstw. Identyfikacja kluczowych
uwarunkowań wdrażania innowacji. Strategie innowacji w przedsiębiorstwie

1

W6 Komercjalizacja i transfer technologii. Metody komercjalizacji. Spin off. Firma
akademicka. 2

W7
Finansowanie działalności innowacyjnej przedsiebiorstw. Instytucje krajowe
i zagraniczne w procesie wspierania innowacji. Innowacyjność w Unii Europejskiej. 1
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Projekt

Lp
Tematyka zajęć
Opis szczegółowy bloków tematycznych

Liczba
godzin

P1
Opracowane koncepcji nowego produktu jako odpowiedzi na określony zakres
potrzeb i wymagań osób lub grup odbiorców lub pomysł innowacji w zakresie
istniejącego produktu.

4

P2

Analiza innowacyjności wybranego przedsiebiorstwa: Identyfikacja innowacji
w firmie. Identyfikacja źródeł innowacji. Identyfikacja barier wdrażania innowacji
w przedsiębiorstwie. Rynkowe uwarunkowania działalności innowacyjnej
przedsiebiorstwa. Analiza SWOT innowacyjności przedsiebiorstwa. Ocena
innowacyjności przedsiebiorstw.

4

P3 Kształtowanie klimatu i kultury innowacji przedsiębiorstwa. 1

7 Narzędzia dydaktyczne

N1 Ćwiczenia projektowe

N2 Dyskusja

N3 Praca w grupach

N4 Prezentacje multimedialne

8 Obciążenie pracą studenta

Forma aktywności
Średnia liczba godzin

na zrealizowanie
aktywności

Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym:

Godziny wynikające z planu studiów 18

Konsultacje przedmiotowe 8

Egzaminy i zaliczenia w sesji 4

Godziny bez udziału nauczyciela akademickiego wynikające z nakładu pracy studenta, w tym:

Przygotowanie się do zajęć, w tym studiowanie zalecanej literatury 6

Opracowanie wyników 4

Przygotowanie raportu, projektu, prezentacji, dyskusji 8

Sumaryczna liczba godzin dla przedmiotu wynikająca z
całego nakładu pracy studenta 48

Sumaryczna liczba punktów ECTS dla przedmiotu 2.00
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9 Sposoby oceny

Ocena formująca

F1 Projekt indywidualny

F2 Projekt zespołowy

F3 Ćwiczenie praktyczne

Ocena podsumowująca

P1 Zaliczenie pisemne

Warunki zaliczenia przedmiotu

W1 Aby otrzymać zaliczenie wszystkie projekty muszą zostać zaliczone na min 3.0.

Kryteria oceny

Efekt kształcenia 1

Na ocenę 3.0
Student potrafi wymienić etapy procesu tworzenia i rozwoju nowych
innowacyjnych produktów w przedsiębiorstwie oraz etapy komercjalizacji
innowacji.

Na ocenę 3.5 -

Na ocenę 4.0 -

Na ocenę 4.5 -

Na ocenę 5.0 -

Efekt kształcenia 2

Na ocenę 3.0
Student potrafi określić ogólne założenia koncepcji rozwoju nowego produktu jako
odpowiedzi na określony zakres potrzeb i wymagań osób lub grup odbiorców.

Na ocenę 3.5 -

Na ocenę 4.0 -

Na ocenę 4.5 -

Na ocenę 5.0 -

Efekt kształcenia 3

Na ocenę 3.0
Student będzie znał i potrafił określić podstawowe źródła i bariery wdrażania
innowacji w przedsiębiorstwie.

Na ocenę 3.5 -

Na ocenę 4.0 -

Na ocenę 4.5 -

Strona 4/6



Politechnika Krakowska im. Tadeusza Kościuszki

Na ocenę 5.0 -

Efekt kształcenia 4

Na ocenę 3.0
Student będzie znał podstawowe uwarunkowania prowadzenia działalności
innowacyjnej w kraju.

Na ocenę 3.5 -

Na ocenę 4.0 -

Na ocenę 4.5 -

Na ocenę 5.0 -

Efekt kształcenia 5

Na ocenę 3.0
Student będzie potrafił generować idee nowych produktów jak i propozycje
nowych rozwiązań o charakterze procesowym, marketingowym i organizacyjnym
w organizacji.

Na ocenę 3.5 -

Na ocenę 4.0 -

Na ocenę 4.5 -

Na ocenę 5.0 -

10 Macierz realizacji przedmiotu

Efekt
kształcenia

Odniesienie
danego efektu
do szczegóło-
wych efektów

zdefiniowa-
nych dla
programu

Cele
przedmiotu

Treści
programowe

Narzędzia
dydaktyczne

Sposoby oceny

EK1 K2_W15 Cel 1 Cel 3 W2 W6 P1 P3 N1 N2 N3 F1 F2 P1

EK2
K2_U02
K2_U18
K2_U21

Cel 1 W2 P1 N2 N3 N4 F1 F2 P1

EK3
K2_U02
K2_U18
K2_U21

Cel 1 Cel 2 W1 W3 W4 W5
P2 P3 N2 N3 N4 F1 F2 P1

EK4 K2_W15 Cel 1 Cel 2
Cel 3

W1 W4 W5 W7
P2 P3 N2 N3 N4 F2 P1
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Efekt
kształcenia

Odniesienie
danego efektu
do szczegóło-
wych efektów

zdefiniowa-
nych dla
programu

Cele
przedmiotu

Treści
programowe

Narzędzia
dydaktyczne

Sposoby oceny

EK5
K2_K01
K2_K03
K2_K06

Cel 1 Cel 2
Cel 3

W1 W2 W3 W4
W5 W6 W7 P1

P2 P3
N1 N2 N3 N4 F1 F2 F3 P1

11 Wykaz literatury

Literatura podstawowa

[1 ] Pomykalski A. — Innowacje., Łódź, 2001, Wyd. Politechniki Łódzkiej

[2 ] Penc J. — Innowacje i zmiany w firmie, Warszawa, 1999, Europejska Wyższa Szkoła Prawa i Administracji

[3 ] Ginalski J., Liskiewicz M., Seweryn J. — Rozwój nowego produktu, Kraków, 1994, ASP, Wydział Form
Przemysłowych. Pracownia rozwoju Nowego Produktu

[4 ] Tidd J., Bessant J. — Zarządzanie innowacjami. Integracja zmian technologicznych, rynkowych i organiza-
cyjnych., Warszawa, 2011, Wolters Kluwer

Literatura dodatkowa

[1 ] Podręcznik Oslo Manual. ZASADY GROMADZENIA I INTERPRETACJI DANYCH DOTYCZĄCYCH IN-
NOWACJ2008

12 Informacje o nauczycielach akademickich

Osoba odpowiedzialna za kartę

dr inż. Sabina Motyka (kontakt: sabina.motyka@pk.edu.pl)

Osoby prowadzące przedmiot

1 dr inż. Sabina Motyka (kontakt: motyka@mech.pk.edu.pl)

13 Zatwierdzenie karty przedmiotu do realizacji

(miejscowość, data) (odpowiedzialny za przedmiot) (dziekan)

Przyjmuję do realizacji (data i podpisy osób prowadzących przedmiot)

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
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