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1 Informacje o przedmiocie

Nazwa przedmiotu Transport a rozwój zrównoważony

Nazwa przedmiotu
w języku angielskim

Transport and sustainable development

Kod przedmiotu WIŚ GP-MKS oIS C67 18/19

Kategoria przedmiotu Przedmioty kierunkowe

Liczba punktów ECTS 4.00

Semestry 6

2 Rodzaj zajęć, liczba godzin w planie studiów

Semestr Wykład Ćwiczenia Laboratorium
Laboratorium
komputero-

we
Projekt Seminarium

6 15 0 0 0 15 0

3 Cele przedmiotu

Cel 1 Zapoznanie z podstawowymi pojęciami dotyczącymi rozwoju systemu transportowego zgodnego z zasadami
zrównoważonego rozwoju.

Cel 2 Zapoznanie z zasadami zarządzania mobilnością oraz z jego instrumentami.

Cel 3 Umiejętność sporządzania planów mobilności dla generatorów ruchu.

Kod archiwizacji:
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4 Wymagania wstępne w zakresie wiedzy, umiejętności i innych
kompetencji

1 Znajomość problematyki polityki transportowej w odniesieniu do obszarów zurbanizowanych.

5 Efekty kształcenia

EK1 Wiedza Posiada wiedzę w zakresie podstawowej terminologii dotyczącej rozwoju systemu transportowego
zgodnego z zasadami zrównoważonego rozwoju.

EK2 Wiedza Posiada wiedzę w zakresie podstawowych zasad i instrumentów zarządzania mobilnością.

EK3 Umiejętności Ma umiejętność sporządzania planów mobilności.

EK4 Umiejętności Ma umiejętność przedstawiania i dyskutowania zagadnień związanych z zarządzaniem mobil-
nością.

6 Treści programowe

Wykład

Lp
Tematyka zajęć
Opis szczegółowy bloków tematycznych

Liczba
godzin

W1
Zasady rozwoju systemu transportowego zgodnego z wymogami zrównoważonego
rozwoju 2

W2 Geneza, istota oraz cele zarządzania mobilnością 2

W3 Instrumenty prawe i planistyczne zarządzania mobilnością 2

W4 Instrumenty inwestycyjne i finansowe zarządzania mobilnością 2

W5 Instrumenty miękkie zarządzania mobilnością 2

W6 Istota planów mobilności dla generatorów ruchu 2

W7 Fazy realizacji planów mobilności dla generatorów ruchu 3

Projekt

Lp
Tematyka zajęć
Opis szczegółowy bloków tematycznych

Liczba
godzin

P1 Opracowanie koncepcji planu mobilności dla wybranego generatora ruchu. 15

7 Narzędzia dydaktyczne

N1 Wykłady

N2 Ćwiczenia projektowe
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N3 Prezentacje multimedialne

N4 Konsultacje

8 Obciążenie pracą studenta

Forma aktywności
Średnia liczba godzin

na zrealizowanie
aktywności

Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym:

Godziny wynikające z planu studiów 30

Egzaminy i zaliczenia w sesji 5

Godziny bez udziału nauczyciela akademickiego wynikające z nakładu
pracy studenta 25

Sumaryczna liczba godzin dla przedmiotu wynikająca z
całego nakładu pracy studenta 60

Sumaryczna liczba punktów ECTS dla przedmiotu 4

9 Sposoby oceny

Ocena formująca

F1 Test

F2 Projekt zespołowy

Ocena podsumowująca

P1 Ocena ważona ocen formujących

Warunki zaliczenia przedmiotu

W1 Wynik testu

W2 Przygotowany, zaprezentowany i pozytywnie oceniony projekt

Kryteria oceny

Efekt kształcenia 1

Na ocenę 2.0 Procent uzyskanych punktów w stosunku do możliwego maksimum: 32 i mniej

Na ocenę 3.0 Procent uzyskanych punktów w stosunku do możliwego maksimum: 33-44

Na ocenę 3.5 Procent uzyskanych punktów w stosunku do możliwego maksimum: 45-56

Na ocenę 4.0 Procent uzyskanych punktów w stosunku do możliwego maksimum: 57-68

Strona 3/6



Politechnika Krakowska im. Tadeusza Kościuszki

Na ocenę 4.5 Procent uzyskanych punktów w stosunku do możliwego maksimum: 69-80

Na ocenę 5.0 Procent uzyskanych punktów w stosunku do możliwego maksimum: 81 i więcej

Efekt kształcenia 2

Na ocenę 2.0 Procent uzyskanych punktów w stosunku do możliwego maksimum: 32 i mniej

Na ocenę 3.0 Procent uzyskanych punktów w stosunku do możliwego maksimum: 33-44

Na ocenę 3.5 Procent uzyskanych punktów w stosunku do możliwego maksimum: 45-56

Na ocenę 4.0 Procent uzyskanych punktów w stosunku do możliwego maksimum: 57-68

Na ocenę 4.5 Procent uzyskanych punktów w stosunku do możliwego maksimum: 69-80

Na ocenę 5.0 Procent uzyskanych punktów w stosunku do możliwego maksimum: 81 i więcej

Efekt kształcenia 3

Na ocenę 2.0 Bardzo niska pod względem merytorycznym jakość projektu.

Na ocenę 3.0 Niska pod względem merytorycznym jakość projektu.

Na ocenę 3.5 Przeciętna pod względem merytorycznym jakość projektu.

Na ocenę 4.0 Dość wysoka pod względem merytorycznym jakość projektu.

Na ocenę 4.5 Wysoka pod względem merytorycznym jakość projektu.

Na ocenę 5.0 Bardzo wysoka pod względem merytorycznym jakość projektu.

Efekt kształcenia 4

Na ocenę 2.0 Bardzo niska pod względem merytorycznym i formy jakość prezentacji studenta.

Na ocenę 3.0 Niska pod względem merytorycznym i formy jakość prezentacji studenta.

Na ocenę 3.5 Przeciętna pod względem merytorycznym i formy jakość prezentacji studenta.

Na ocenę 4.0 Dość wysoka pod względem merytorycznym i formy jakość prezentacji studenta.

Na ocenę 4.5 Wysoka pod względem merytorycznym i formy jakość prezentacji studenta.

Na ocenę 5.0 Bardzo wysoka pod względem merytorycznym i formy jakość prezentacji
studenta.

10 Macierz realizacji przedmiotu
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Efekt
kształcenia

Odniesienie
danego efektu
do szczegóło-
wych efektów

zdefiniowa-
nych dla
programu

Cele
przedmiotu

Treści
programowe

Narzędzia
dydaktyczne

Sposoby oceny

EK1 K_W06 K_W10 Cel 1 W1 N1 F1 P1

EK2 K_W10 Cel 2 W2 W3 W4 W5 N1 F1 P1

EK3 K_U08 Cel 3 W6 W7 P1 N1 N2 N4 F2 P1

EK4 K_U08 Cel 2 Cel 3 W2 W6 W7 P1 N1 N2 N3 N4 F2 P1

11 Wykaz literatury

Literatura podstawowa

[1 ] Banister D. — The Sustainable Mobility Paradigm, , 2008, Transport Policy

[2 ] Rudnicki A. z zespołem — Innowacje na rzecz zrównoważonego transportu miejskiego, doświadczenia z re-
alizacji projektu Unii Europejskiej CIVITAS-CARAVEL, Kraków, 2010, Wydawnictwo PiT

[3 ] Starowicz W., Nosal K. — Plany mobilności dla zakładów pracy jako instrument realizacji zarządzania
mobilnością w miastach, , 2017, Transport Miejski i Regionalny

Literatura uzupełniająca

[1 ] Nosal K., Pawłowska A. — Zmiany w Podejściu do Zrównoważonej Mobilności w Miastach, , 2016, Transport
Miejski i Regionalny

[2 ] Banister D. — Unsustainable transport. City transport in the new century, , 2005, Taylor&Francis Group

12 Informacje o nauczycielach akademickich

Osoba odpowiedzialna za kartę

mgr inż. Katarzyna Nosal Hoy (kontakt: knosal@pk.edu.pl)

Osoby prowadzące przedmiot

1 dr inż. Katarzyna Nosal Hoy (kontakt: knosal@pk.edu.pl)

2 dr inż. Aleksandra Faron (kontakt: afaron@pk.edu.pl)

13 Zatwierdzenie karty przedmiotu do realizacji

(miejscowość, data) (odpowiedzialny za przedmiot) (dziekan)
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Przyjmuję do realizacji (data i podpisy osób prowadzących przedmiot)
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