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1 Informacje o przedmiocie

Nazwa przedmiotu Zagrożenia ekologiczne, bezpieczeństwo pracy i ergonomia

Nazwa przedmiotu
w języku angielskim

Ecological hazards, occupational safety and ergonomics

Kod przedmiotu WITCh ICHIP oIS A6 19/20

Kategoria przedmiotu Przedmioty ogólne

Liczba punktów ECTS 1.00

Semestry 2

2 Rodzaj zajęć, liczba godzin w planie studiów

Semestr Wykłady Ćwiczenia Laboratorium
Laboratorium
komputero-

we
Projekt Seminarium

2 15 0 0 0 0 0

3 Cele przedmiotu

Cel 1 Zapoznanie się z problematyką zagrożeń ekologicznych stwarzanych przez substancje chemiczne oraz meto-
dami eliminacji i ograniczania zagrożeń.

Cel 2 Zaznajomienie się z podstawową problematyką z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy, w szczególności
dotyczącą niebezpiecznych i szkodliwych czynników oraz oceny ryzyka zawodowego.

Kod archiwizacji:
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Cel 3 Przedstawienie obszarów zainteresowania ergonomii jako nauki interdyscyplinarnej.

4 Wymagania wstępne w zakresie wiedzy, umiejętności i innych
kompetencji

1 Brak

5 Efekty kształcenia

EK1 Wiedza Student zna zagrożenia ekologiczne stwarzane przez substancje chemiczne oraz metody eliminacji
i ograniczania zagrożeń.

EK2 Umiejętności Student potra określić zagrożenia ekologiczne stwarzane przez substancje chemiczne oraz za-
stosować odpowiednie metody likwidacji i ograniczania zagrożeń.

EK3 Wiedza Student zna podstawową problematykę z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy, w szczególności
dotyczącą niebezpiecznych i szkodliwych czynników oraz oceny ryzyka zawodowego.

EK4 Umiejętności Student potra wymienić niebezpieczne i szkodliwe czynniki występujące w procesie pracy,
zastosować odpowiednie metody ich likwidacji lub ograniczenia oddziaływania oraz ocenić najprostszą metodą
ryzyko zawodowe.

EK5 Wiedza Student zna obszary zainteresowań ergonomii.

EK6 Umiejętności Student potra znaleźć relacje między bezpieczeństwem i higieną pracy a ergonomią.

6 Treści programowe

Wykłady

Lp
Tematyka zajęć
Opis szczegółowy bloków tematycznych

Liczba
godzin

W1
Główne rodzaje zagrożeń ekologicznych. Zagrożenia ekologiczne stwarzane przez
substancje chemiczne. Likwidacja i ograniczanie zagrożeń. Ważniejsze akty prawne
z zakresu ochrony środowiska.

4

W2

Podstawowe pojęcia z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy. Niebezpieczne
i szkodliwe czynniki występujące w procesie pracy. |Czynniki chemiczne, pyły
przemysłowe - drogi przenikania i działanie na organizm człowieka. Podstawy
oceny ryzyka zawodowego. Czynniki zmniejszające ryzyko. Środki ochrony
indywidualnej.

7

W3
Ergonomia jako nauka interdyscyplinarna. Obszary zainteresowań ergonomii.
Kształtowanie środowiska pracy. Ergonomia koncepcyjna i korekcyjna. Relacje
między ergonomią a bezpieczeństwem i higieną pracy.

4

7 Narzędzia dydaktyczne

N1 Wykłady

N2 Prezentacje multimedialne

N3 Konsultacje
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8 Obciążenie pracą studenta

Forma aktywności
Średnia liczba godzin

na zrealizowanie
aktywności

Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym:

Godziny wynikające z planu studiów 15

Konsultacje przedmiotowe 4

Egzaminy i zaliczenia w sesji 1

Godziny bez udziału nauczyciela akademickiego wynikające z nakładu pracy studenta, w tym:

Przygotowanie się do zajęć, w tym studiowanie zalecanej literatury 10

Opracowanie wyników 0

Przygotowanie raportu, projektu, prezentacji, dyskusji 0

Sumaryczna liczba godzin dla przedmiotu wynikająca z
całego nakładu pracy studenta 30

Sumaryczna liczba punktów ECTS dla przedmiotu 1.00

9 Sposoby oceny

Ocena formująca

F1 Test

Ocena podsumowująca

P1 Test

P2 Średnia ważona ocen formujących

Kryteria oceny

Efekt kształcenia 1

Na ocenę 2.0 opanowanie materiału na poziomie poniżej 50%

Na ocenę 3.0 opanowanie materiału na poziomie 50-59%

Na ocenę 3.5 opanowanie materiału na poziomie 60-69%

Na ocenę 4.0 opanowanie materiału na poziomie 70-79%

Na ocenę 4.5 opanowanie materiału na poziomie 80-89%

Na ocenę 5.0 opanowanie materiału na poziomie powyżej 90%
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Efekt kształcenia 2

Na ocenę 2.0 opanowanie materiału na poziomie poniżej 50%

Na ocenę 3.0 opanowanie materiału na poziomie 50-59%

Na ocenę 3.5 opanowanie materiału na poziomie 60-69%

Na ocenę 4.0 opanowanie materiału na poziomie 70-79%

Na ocenę 4.5 opanowanie materiału na poziomie 80-89%

Na ocenę 5.0 opanowanie materiału na poziomie powyżej 90%

Efekt kształcenia 3

Na ocenę 2.0 opanowanie materiału na poziomie poniżej 50%

Na ocenę 3.0 opanowanie materiału na poziomie 50-59%

Na ocenę 3.5 opanowanie materiału na poziomie 60-69%

Na ocenę 4.0 opanowanie materiału na poziomie 70-79%

Na ocenę 4.5 opanowanie materiału na poziomie 80-89%

Na ocenę 5.0 opanowanie materiału na poziomie powyżej 90%

Efekt kształcenia 4

Na ocenę 2.0 opanowanie materiału na poziomie poniżej 50%

Na ocenę 3.0 opanowanie materiału na poziomie 50-59%

Na ocenę 3.5 opanowanie materiału na poziomie 60-69%

Na ocenę 4.0 opanowanie materiału na poziomie 70-79%

Na ocenę 4.5 opanowanie materiału na poziomie 80-89%

Na ocenę 5.0 opanowanie materiału na poziomie powyżej 90%

Efekt kształcenia 5

Na ocenę 2.0 opanowanie materiału na poziomie poniżej 50%

Na ocenę 3.0 opanowanie materiału na poziomie 50-59%

Na ocenę 3.5 opanowanie materiału na poziomie 60-69%

Na ocenę 4.0 opanowanie materiału na poziomie 70-79%

Na ocenę 4.5 opanowanie materiału na poziomie 80-89%

Na ocenę 5.0 opanowanie materiału na poziomie powyżej 90%
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Efekt kształcenia 6

Na ocenę 2.0 opanowanie materiału na poziomie poniżej 50%

Na ocenę 3.0 opanowanie materiału na poziomie 50-59%

Na ocenę 3.5 opanowanie materiału na poziomie 60-69%

Na ocenę 4.0 opanowanie materiału na poziomie 70-79%

Na ocenę 4.5 opanowanie materiału na poziomie 80-89%

Na ocenę 5.0 opanowanie materiału na poziomie powyżej 90%

10 Macierz realizacji przedmiotu

Efekt
kształcenia

Odniesienie
danego efektu
do szczegóło-
wych efektów

zdefiniowa-
nych dla
programu

Cele
przedmiotu

Treści
programowe

Narzędzia
dydaktyczne

Sposoby oceny

EK1

K1_W02
K1_W07
K1_W09
K1_W13

Cel 1 W1 N1 N2 N3 F1 P1 P2

EK2
K1_W09
K1_W13
K1_U12 b

Cel 2 W1 W2 W3 N1 N2 N3 F1 P1 P2

EK3
K1_W13
K1_U05
K1_U12 b

Cel 1 Cel 2
Cel 3 W1 W2 W3 N1 N2 N3 F1 P1 P2

EK4
K1_U01
K1_U07 b
K1_U10 b

Cel 1 Cel 2
Cel 3 W1 W2 W3 N1 N2 N3 F1 P1 P2

EK5
K1_U11
K1_U12 b Cel 3 W3 N1 N2 N3 F1 P1 P2

EK6

K1_U10 b
K1_U12 b
K1_K01
K1_K03

Cel 3 W1 W2 W3 N1 N2 N3 F1 P1 P2
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11 Wykaz literatury

Literatura podstawowa

[1 ] Z. Szperliński — Chemia w ochronie i inżynierii środowiska, Warszawa, 2002, Wydawnictwo Politechniki
Warszawskiej

[2 ] B. Rączkowski — BHP w praktyce, Gdańsk, 2005, ODDK

[3 ] M. Wykowska — Ergonomia jako nauka stosowana, Kraków, 2009, Uczelniane Wydawnictwa Naukowo-
Dydaktyczne AGH

Literatura uzupełniająca

[1 ] A. Uzarczyk — Czynniki szkodliwe i uciążliwe w środowisku pracy,, Gdańsk, 2006, ODDK

[2 ] A. Uzarczyk — Ocena ryzyka zawodowego na stanowiskach narażonych na czynniki szkodliwe, czynniki uciąż-
liwe i zagrożenia wypadkowe, Gdańsk, 2006, ODDK

[3 ] S. Wieczore — Ergonomia, Kraków-Tarnobrzeg, 2008, Tarbonus

12 Informacje o nauczycielach akademickich

Osoba odpowiedzialna za kartę

dr inż. Sebastian Pater (kontakt: sebastian.pater@pk.edu.pl)

Osoby prowadzące przedmiot

1 dr inż. Sebastian Pater (kontakt: sebapater@chemia.pk.edu.pl)

13 Zatwierdzenie karty przedmiotu do realizacji

(miejscowość, data) (odpowiedzialny za przedmiot) (dziekan)

Przyjmuję do realizacji (data i podpisy osób prowadzących przedmiot)
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