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Wydział Inżynierii Środowiska i Energetyki

Kierunek studiów: Energetyka Profil: Ogólnoakademicki

Forma sudiów: niestacjonarne Kod kierunku: 11

Stopień studiów: I

Specjalności: Systemy i urządzenia energetyczne

1 Informacje o przedmiocie

Nazwa przedmiotu Praktyka zawodowa

Nazwa przedmiotu
w języku angielskim

Kod przedmiotu WIŚIE EN oIN D9 19/20

Kategoria przedmiotu Przedmioty specjalnościowe

Liczba punktów ECTS 5.00

Semestry 6

2 Liczba tygodni

Semestr Liczba tygodni

6 4.00

3 Cele przedmiotu

Cel 1 Student w trakcie praktyki zapoznaje sie ze specyfiką srodowiska zawodowego. Poznaje zasady uruchamiania
oraz odstawiania maszyn, urzadzen i instalacji. Nabywa oświadczenia związanego z zagrożeniami i bezpieczeń-
stwem w energetyce. Poznaje rodzaje, zasady doboru i zakres stosowania materiałów w energetyce. Pozna-
je techniki komputerowego wspomagania prac konstrukcyjnych, technologicznych oraz badawczych. Nabywa
umiejętności przygotowywania dokumentacji technicznej urządzeń i instalacji oraz instrukcji ich eksploatacji.
Poznaje metody pomiarów różnorodnych wielkości charakteryzujących warunki pracy maszyn, urządzeń i in-
stalacji energetycznych oraz wykorzystywanych w systemach automatycznego nadzoru i sterowania. Nabywa
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umiejętności przygotowania zakresu oraz stanowiska pracy. Praktyka ma też na celu poznanie zasad montażu
i remontów maszyn, urządzeń i instalacji energetycznych. Pozwala doskonalić umiejętności organizacji pracy
własnej oraz zespołowej, a także odpowiedzialności za wykonywane zadania

4 Wymagania wstępne w zakresie wiedzy, umiejętności i innych
kompetencji

1 W niektórych przypadkach posiadanie odpowiedniej kategorii świadectw kwalifikacyjnych - gr. 1, gr. 2, gr. 3 (zgod-
nie z obowiązującymi przepisami)

5 Efekty kształcenia

EK1 Kompetencje społeczne Potrafi pracować w zespole opracowującym projekt techniczny, jako członek, lider
grupy, osoba inspirująca.

EK2 Kompetencje społeczne Efekt kształcenia 2: Potrafi wyznaczyć cele strategiczne, operacyjne, i priorytety
dotyczące zarówno interesów swojego pracodawcy jak i oddziaływań społecznych podjętych decyzji.

EK3 Wiedza Zna i rozumie przemiany energii zachodzące w maszynach i urządzeniach energetycznych oraz potrafi
przedstawić je z wykorzystaniem równań w celu rozwiązania zagadnień inżynierskich.

EK4 Wiedza Zna i rozumie problemy diagnostyki, kontroli i pomiarów przepływowo-cieplnych maszyn i urządzeń
oraz ich eksploatacji.

6 Treści programowe

Praktyka zawodowa

Lp
Tematyka zajęć
Opis szczegółowy bloków tematycznych

Liczba
godzin

PZ1 Realizacja praktyki zgodnie z zatwierdzonym Ramowym Programem Praktyk. 160

7 Narzędzia dydaktyczne

N1 Inne

Strona 2/6



Politechnika Krakowska im. Tadeusza Kościuszki

8 Obciążenie pracą studenta

Forma aktywności
Średnia liczba godzin

na zrealizowanie
aktywności

Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym:

Godziny wynikające z planu studiów 0

Konsultacje przedmiotowe 0

Egzaminy i zaliczenia w sesji 0

Godziny bez udziału nauczyciela akademickiego wynikające z nakładu pracy studenta, w tym:

Przygotowanie się do zajęć, w tym studiowanie zalecanej literatury 0

Opracowanie wyników 0

Przygotowanie raportu, projektu, prezentacji, dyskusji 0

Sumaryczna liczba godzin dla przedmiotu wynikająca z
całego nakładu pracy studenta 0

Sumaryczna liczba punktów ECTS dla przedmiotu 5.00

9 Sposoby oceny

Ocena podsumowująca

P1 Wypełniony dziennik praktyki.

Warunki zaliczenia przedmiotu

W1 Opinia opiekuna praktyk z instytucji przyjmującej na praktykę.

Kryteria oceny

Efekt kształcenia 1

Na ocenę 2.0 Brak realizacji praktyki w Instytucji.

Na ocenę 3.0 Potrafi pracować w zespole opracowującym projekt techniczny.

Na ocenę 3.5
Jak na ocenę 3.0, a ponadto: student podporządkowuje się rygorom pracy
w Instytucji.

Na ocenę 4.0
Potrafi pracować w zespole opracowującym projekt techniczny, jako członek lub
lider grupy.

Na ocenę 4.5
Jak na ocenę 4.0, a ponadto: student przestrzega zasad BHP stosowanych
w Instytucji.
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Na ocenę 5.0
Potrafi pracować w zespole opracowującym projekt techniczny, jako członek, lider
grupy, osoba inspirująca.

Efekt kształcenia 2

Na ocenę 2.0 Brak realizacji praktyki w Instytucji.

Na ocenę 3.0
Potrafi wyznaczyć cele strategiczne dotyczące zarówno interesów swojego
pracodawcy jak i oddziaływań społecznych podjętych decyzji.

Na ocenę 3.5
Jak na ocenę 3.0, a ponadto: uwzględnianie oddziaływań społecznych podjętych
decyzji.

Na ocenę 4.0
Potrafi wyznaczyć cele strategiczne i operacyjne dotyczące interesów swojego
pracodawcy.

Na ocenę 4.5
Jak na ocenę 4.0, a ponadto: potrafi wyznaczyć cele operacyjne dotyczące
interesów swojego pracodawcy

Na ocenę 5.0
Potrafi wyznaczyć cele strategiczne, operacyjne i priorytety dotyczące zarówno
interesów swojego pracodawcy jak i oddziaływań społecznych podjętych decyzji.

Efekt kształcenia 3

Na ocenę 2.0 Brak realizacji praktyki w Instytucji.

Na ocenę 3.0
Zna i rozumie przemiany energii zachodzące w maszynach i urządzeniach
energetycznych

Na ocenę 3.5
Jak na ocenę 3.0, a ponadto: potrafi odpowiednio rozwiązać dylematy natury
etycznej związane z kontaktem z innymi pracownikami.

Na ocenę 4.0
na i rozumie przemiany energii zachodzące w maszynach i urządzeniach
energetycznych oraz potrafi przedstawić je za pomocą odpowiednich równań

Na ocenę 4.5
Jak na ocenę 4.0, a ponadto: potrafi znaleźć rozwiązania dylematów natury
etycznej, związanych z kontaktami kolegami z zespołu.

Na ocenę 5.0
Zna i rozumie przemiany energii zachodzące w maszynach i urządzeniach
energetycznych oraz potrafi przedstawić je z wykorzystaniem równań w celu
rozwiązania zagadnień inżynierskich.

Efekt kształcenia 4

Na ocenę 2.0 Brak realizacji praktyki w Instytucji.

Na ocenę 3.0
Potrafi odpowiednio rozwiązać dylematy zewnętrzne związane z efektami, jakie
działanie projektowanego urządzenia może mieć na życie innych ludzi.

Na ocenę 3.5
Jak dla oceny 3.0, a ponadto: potrafi odpowiednio rozwiązać dylematy
zewnętrzne związane z efektami, jakie działanie projektowanego systemu może
mieć na na życie innych ludzi.

Na ocenę 4.0
Jak dla oceny 3.5, a ponadto: potrafi odpowiednio rozwiązać dylematy
zewnętrzne związane z efektami, jakie działanie projektowanego urządzenia może
mieć na środowisko.
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Na ocenę 4.5
Jak dla oceny 4.0, a ponadto: potrafi odpowiednio rozwiązać dylematy
zewnętrzne związane z efektami, jakie działanie projektowanego systemu może
mieć na na środowisko.

Na ocenę 5.0
Potrafi znaleźć i odpowiednio rozwiązać i uzasadnić dylematy zewnętrzne
związane z efektami, jakie działanie projektowanego urządzenia lub systemu
może mieć na życie innych ludzi i środowisko.

10 Macierz realizacji przedmiotu

Efekt
kształcenia

Odniesienie
danego efektu
do szczegóło-
wych efektów

zdefiniowa-
nych dla
programu

Cele
przedmiotu

Treści
programowe

Narzędzia
dydaktyczne

Sposoby oceny

EK1
K1_K01
K1_K03 Cel 1 PZ1 N1 P1

EK2
K1_K05
K1_K06
K1_K07

Cel 1 PZ1 N1 P1

EK3

K1_W02
K1_W06
K1_W07
K1_W23

Cel 1 PZ1 N1 P1

EK4
K1_W15
K1_W19
K1_W22

Cel 1 PZ1 N1 P1

11 Wykaz literatury

12 Informacje o nauczycielach akademickich

Osoba odpowiedzialna za kartę

dr hab. inż. Tomasz Sobota (kontakt: tomasz.sobota@pk.edu.pl)

Osoby prowadzące przedmiot

1 dr hab. inż. Tomasz Sobota (kontakt: tomasz.sobota@pk.edu.pl)
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13 Zatwierdzenie karty przedmiotu do realizacji

(miejscowość, data) (odpowiedzialny za przedmiot) (dziekan)

Przyjmuję do realizacji (data i podpisy osób prowadzących przedmiot)

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
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