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1 INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

NAZWA PRZEDMIOTU

Zarzadz.bezp. i hig. pracy

NAZWA PRZEDMIOTU
W JEZYKU ANGIELSKIM

Occupational health and safety management

KoD PRZEDMIOTU

WIMIF FT oIS A7 19/20

KATEGORIA PRZEDMIOTU

Przedmioty ogoblne

LiczBA PUNKTOW ECTS

2.00

SEMESTRY

5

2 RoODzAJ ZAJEC, LICZBA GODZIN W PLANIE STUDIOW

LABORATORIUM

SEMESTR WYKLAD CWICZENIA LABORATORIUM| KOMPUTERO- SEMINARIUM PROJEKT
WE
5 15 0 0 0 0 0

3 CELE PRZEDMIOTU

Cel 1 Zapoznanie studentéow z podstawowymi zagadnieniami z zakresu ergonomii, bezpieczeristwa i higieny pracy

Cel 2 Zapoznanie studentéow z regulacjami prawa polskiego i miedzynarodowego w zakresie bezpieczenistwa i higieny

pracy

Kod archiwizacji:
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Cel 3 Zapoznanie studentéw z zasadami projektowania i diagnostyki uktadu cztowiek- obiekt techniczny- srodowi-
sko

Cel 4 Uksztaltowanie wsrod studentéw postawy przedsigbiorczej

4 WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I INNYCH
KOMPETENCJI

1 brak

5 EFEKTY KSZTALCENIA

EK1 Wiedza Posiada wiedze z zakresu bezpieczenistwa pracy i ergonomii

EK2 Umiejetnosci Potrafi znalezé swoje miejsce w srodowisko przemystowym, zachowujac zasady bezpieczenstwa
i higieny pracy.

EK4 Kompetencje spoleczne Potrafi identyfikowaé i rozwigzywaé dylematy zwiazane z kontaktem ze wspolpra-
cownikami z zespotu oraz podwtadnymi, jak réwniez dylematy zewnetrzne, zwiazane z efektami i wplywem
wlasnych dziatan na zycie innych ludzi.

EK5 Kompetencje spoleczne Student ma $wiadomos¢ odpowiedzialnosci za podejmowane decyzje w zakresie
bezpieczenistwa i higieny pracy na dowolnym szczeblu w organizacji

6 TRESCI PROGRAMOWE

WYKLAD

TEMATYKA ZAJEC LiczBa

Lp . .
OPIS SZCZEGOLOWY BLOKOW TEMATYCZNYCH GODZIN

Ergonomia- definicja, cele i przyczyny dzialan ergonomicznych, sfery oddziatywan
ergonomicznych, ergonoma korekcyjna i koncepcyjna

Prawna ochrona prac- konwencje, normy i uregulowania miedzynarodowe

w zakresie bezpieczenistwa i higieny pracy. Certyfikacja wyrobéw, maszyn

i urzadzen na spelnianie wymagan bezpieczenistwa. Wypadki przy pracy, choroby
zawodowe: przyczyny i skutki

Czynniki psychologiczne i spoteczne - psychologia organizacji i zarzadzania,
analiza stanowiska pracy, dobér i szkolenie pracownikow

Zagrozenia czynnikami niebezpiecznymi i szkodliwymi w srodowisku pracy,
pierwsza pomoc przedlekarska

Diagnostyka i projektowanie uktadéw antropotechnicznych- prakseologiczne ujecie
projektowania, procedura projektowania uktadu- cztowiek- obiekt techniczny.
metody modelowe w projektowaniu ukladéw cztowiek-obiekt techniczny-
srodowisko, ekonomiczne aspekty jakosci ergonomicznej obiektu technicznego

Wspoétcezesne koncepcje zarzadzania bezpieczenstwem i higiena pracy, ocena ryzyka
W6 zawodowego , ksztaltowanie kultury bezpieczenistwa i higieny pracy w systemach 3
zarzadzania
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7 NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

N1 Wyktady

N2 Prezentacje multimedialne
N3 Praca w grupach

N4 Dyskusja

8 OBCIAZENIE PRACA STUDENTA

SREDNIA LICZBA GODZIN
FORMA AKTYWNOSCI NA ZREALIZOWANIE

AKTYWNOSCI

Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym:

Godziny wynikajace z planu studiow 15
Konsultacje przedmiotowe 8
Egzaminy i zaliczenia w sesji 2

Godziny bez udzialu nauczyciela akademickiego wynikajace z nakladu pracy studenta, w tym:

Przygotowanie sie do zajeé¢, w tym studiowanie zalecanej literatury 12
Opracowanie wynikow 18
Przygotowanie raportu, projektu, prezentacji, dyskusji 5

SUMARYCZNA LICZBA GODZIN DLA PRZEDMIOTU WYNIKAJACA Z
CALEGO NAKLADU PRACY STUDENTA

60

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 2.00

9 SPOSOBY OCENY
OCENA FORMUJACA

F1 Cwiczenie praktyczne
F2 Projekt indywidualny
F3 Test

OCENA PODSUMOWUJACA

P1 Srednia wazona ocen formujacych

WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

W1 wykonanie wszystkich é¢wiczen
‘W2 Koniecznosc uzyskania pozytywnej oceny z kazdego efektu ksztalcenia

W3 Ocena koncowa ustalana jest na podstawie sredniej arytmetycznej ocen (punktéw) z cwiczen oraz testu zali-
czeniowego
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OCENA AKTYWNOSCI BEZ UDZIALU NAUCZYCIELA

B1 Projekt indywidualny

KRYTERIA OCENY

EFEKT KSZTALCENIA 1

student nie zna podstawowych poje¢ z zakresu ergonomii, bezpieczeristwa

NA OCENE 2.0 S .
i higieny pracy

student omawia podstawowe pojeci z zakresu ergonomii, bezpieczeristwa

NA OCENE 3.0 C.
i higieny pracy

student okresla przedmiot i zakres ergonomii, wskazuje sfery oddzialywania
NA OCENE 3.5 ergonomii, wymienia przestanki humanizacji techniki- ergonomia a technika
przyjazna czlowiekowi, opisuje geneze idei ochrony pracy

student okresla przedmiot i zakres ergonomii, wskazuje sfery oddzialywania
ergonomii, wymienia przestanki humanizacji techniki- ergonomia a technika
przyjazna czlowiekowi, charakteryzuje geneze ochrony pracy, wskazuje metody
pomiaru kosztéw bezpieczenistwa i higieny pracy

NA OCENE 4.0

Student swobodnie postuguje sie aparatem pojeciowym z zakresu ergonomii
NA OCENE 4.5 i zarzadzania bezpieczenistwem i higiena pracy, omawia wspodlczesne aspekty
zarzadzania bezpieczenistwem

Student identyfikuje ekonomiczne aspekty dziatan ergonomicznych i ekonomiczne

NA OCENE 5.0 aspekty zarzadzania bezpieczenistwem i higiena pracy

EFEKT KSZTALCENIA 2

student nie wyjasnia pojeé¢ ryzyko zawodowe, nie potrafi wskazaé procedury

NA OCENE 2.0 oceny ryzyka zawodowego

student objasnia pojecie ryzyko zawodowe, potrafi wskaza¢ procedure oceny
NA OCENE 3.0 ryzyka zawodowego, potrafi okresli¢ zapotrzebowania na informacje niezbedne do
oceny ryzyka zawodowego

student objasnia istote ryzyka zawodowego, potrafi omoéwié¢ procedury oceny
NA OCENE 3.5 ryzyka zawodowego, okresli¢ zapotrzebowanie na informacje i zna zrodta
informacji niezbednych do oceny ryzyka zawodowego

student przeprowadza analize stanowiska pracy, metoda wskazang dla

Na 4. .
OCENE 4.0 konkretnego studium przypadku
student proponuje metode oceny ryzyka zawodowego dla wskazanego studium
NA OCENE 4.5 przypadku, objasnia proponowana procedure i zrodta informacji dla planowanej
analizy
NA OCENE 5.0 Student okresla metode i przeprowadza ocene ryzyka zawodowego dla wskazanego

stanowiska pracy, szczegdétowo uzasadnia wyprowadzone z analizy wnioski

EFEKT KSZTALCENIA 4
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NA OCENE 2.0

student nie wskazuje dokumentéw normujacych zasady bezpieczenstwa i higieny
pracy w Polsce i UE ,

NA OCENE 3.0

student wymienia dokumenty normujace zasady bezpieczenistwa i higieny pracy
w Polsce i UE

NA OCENE 3.5

student potrafi wskazaé¢ dokumenty normujace zasady bezpieczenistwa i higieny
pracy w Polsce i UE , oraz dokumenty dotyczace certyfikowania wyrobow

NA OCENE 4.0

student wskazuje/ wykorzystuje dokumenty normujace zasady bezpieczenstwa
i higieny pracy w Polsce i UE , oraz certyfikowania wyrobéw do analizy studium
przypadku

NA OCENE 4.5

student zna obowiazki pracodawcy i pracownika w zakresie bezpieczenistwa

i higieny pracy, wskazuje / wykorzystuje dokumenty normujace zasady
bezpieczenistwa i higieny pracy w Polsce i UE | oraz certyfikowania wyrobow do
analizy studium przypadku

NA OCENE 5.0

student wyszukuje dokumenty i szczegdétowe zapisy dotyczace normowania zasad
bezpieczenistwa i higieny pracy oraz certyfikacji wyrobow dla konkretnego
studium przypadku

EFEKT KSZTALCENIA 5

NA OCENE 2.0

student nie potrafi diagnozowaé¢ konsekwencji decyzji podjetych przez siebie dla
uktadu czlowiek- obiekt techniczny- srodowisko

NA OCENE 3.0

student diagnozuje konsekwencje decyzji podjetych przez siebie dla uktadu
czlowiek- obiekt techniczny- $rodowisko

NA OCENE 3.5

student diagnozuje konsekwencje decyzji podjetych przez siebie dla uktadu
czlowiek- obiekt techniczny- srodowisko, wskazuje koszty ekonomiczne tych
decyzji

NA OCENE 4.0

student diagnozuje konsekwencje decyzji podjetych przez siebie dla uktadu
czlowiek- obiekt techniczny- srodowisko, wskazuje koszty ekonomiczne i spoteczne
tych decyzji

NA OCENE 4.5

student diagnozuje konsekwencje ekonomiczne i spoteczne decyzji podjetych na
dowolnym szczeblu zarzadzania dla ukladu czltowiek- obiekt techniczny-
srodowisko,

NA OCENE 5.0

student diagnozuje konsekwencje decyzji podjetych dla ukladu cztowiek- obiekt
techniczny- srodowisko w trakcie rozwiazywania studiéw przypadkow

10 MACIERZ REALIZACJI PRZEDMIOTU
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EFEKT
KSZTALCENIA

ODNIESIENIE
DANEGO EFEKTU
DO SZCZEGOLO-
WYCH EFEKTOW

ZDEFINIOWA-

NYCH DLA

PROGRAMU

CELE
PRZEDMIOTU

TRESCI
PROGRAMOWE

NARZEDZIA
DYDAKTYCZNE

SPOSOBY OCENY

EK1

K WI10K_ U13
K K06

Cel 1 Cel 3

W1 W5

N1 N2 N3

F3

EK2

K_W10 K_U02
K_UI3 K_K03
K_KO06

Cel 3

W3 W6

N1 N2 N3 N4

F1 F2F3 P1

EK4

K_WI10 K_U02
K UI12K U13
K K02 K_ K03
K K04 K_KO05
K_KO06

Cel 2

W2 W3

N1 N2 N3

F1F2F3P1

EK5

K W11 K_U02

K_ K01 K_K03

K K04 K_KO05
K_KO06

Cel 4

W2 W3 W4 W5
W6

N1 N2 N3 N4

F1F2P1

11 WYKAZ LITERATURY

LITERATURA PODSTAWOWA

[1 ] J. Rosner — Podstawy ergonomii, Warszawa, 1982, PWN

LITERATURA UZUPELNIAJACA

[1 ] red. D. Koradecka — Bezpieczenstwo pracy i ergonomia. Tom II, Warszawa, 1999, CIOP

LITERATURA DODATKOWA

[1 ] Kodeks pracy . www. pracuj.pl

12 INFORMACJE O NAUCZYCIELACH AKADEMICKICH

OSOBA ODPOWIEDZIALNA ZA KARTE

dr hab. Joanna Zyra (kontakt: jzyra@pk.edu.pl)

OSOBY PROWADZACE PRZEDMIOT

1 dr hab. Joanna Zyra (kontakt: jzyra@pk.edu.pl)
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13 ZATWIERDZENIE KARTY PRZEDMIOTU DO REALIZACIJI

(miejscowosé, data) (odpowiedzialny za przedmiot) (dziekan)

PRZYIJMUJE DO REALIZACJI (data i podpisy oséb prowadzacych przedmiot)

Strona 7/7



