POLITECHNIKA KRAKOWSKA
IM. TADEUSZA KOSCIUSZKI

KARTA PRZEDMIOTU

obowiazuje studentéw rozpoczynajacych studia w roku akademickim 2020,/2021

Wydziat Inzynierii i Technologii Chemiczne;j

Kierunek studiéw: Technologia Chemiczna Profil: Ogolnoakademicki
Forma sudiéw: stacjonarne Kod kierunku: T
Stopien studiéw: |

Specjalnosci: Lekka Technologia Organiczna,Analityka Przemystowa i Srodowiskowa,Kataliza Przemystowa, Technologia
Polimeréw,Chemia i Technologia Kosmetykéw

1 INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

NAZWA PRZEDMIOTU Strategia rozwoju firmy

NAZWA PRZEDMIOTU

any devel t strat
W JEZYKU ANGIELSKIM Company development strategy

KOD PRZEDMIOTU WITCh TCH oIS A12 20/21
KATEGORIA PRZEDMIOTU Przedmioty ogoélne
LiczBA PUNKTOW ECTS 1.00
SEMESTRY 2

2 RoODzAJ ZAJEC, LICZBA GODZIN W PLANIE STUDIOW

LABORATORIUM
SEMESTR WYKLADY CWICZENIA LABORATORIUM| KOMPUTERO- PROJEKT SEMINARIUM
WE
2 15 0 0 0 0 0

3 CELE PRZEDMIOTU

Cel 1 Zapoznanie studentéw z podstawowymi pojeciami i procesami zarzadzania firma (w tym indywidualnej
przedsiebiorczosci)

Cel 2 Wyksztalcenie umiejetnosci analizy i rozumienia sygnatéw ptynacych z otoczenia i okreslenia ich konsekwencji
dla firmy (dowolnego podmiotu gospodarczego)i odpowiedzialnosci za podejmowane decyzje

Kod archiwizacji:
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Cel 3 uswiadomienie, ze myslenie i dzialanie w sposéb przedsiebiorczy dotyczy wszystkich obszaréw aktywnosci
zawodowej

4 WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I INNYCH
KOMPETENCJI

1 brak

5 EFEKTY KSZTALCENIA

EK1 Wiedza Student postuguje sie aparatem pojeciowym dyscypliny nauk o zarzadzaniu, omawia procesy zarza-
dzania strategicznego firma (w tym indywidualnej przedsiebiorczosci)

EK2 Wiedza Student zna metody analizy rynkowej perspektywy przedsiewziaé¢ biznesowych

EK3 Umiejetnosci Student okresla strategie i Zzrodia przewagi konkurencyjnej dla istniejacego/ planowanego
przedsiewziecia biznesowego

EK4 Kompetencje spoleczne Student mysli i dziala w sposéb przedsiebiorczy

6 TRESCI PROGRAMOWE

WYKLADY
Lp TEMATYKA ZAJEC LiczBAa
OPIS SZCZEGOLOWY BLOKOW TEMATYCZNYCH GODZIN
W1 Podstawowe pojecia z zakresu zarzadzania strategicznego 1

Organizowanie przedsiebiorstwa; formy prawne organizacji przedsiebiorstw,
W2 struktura organizacyjna, zarzadzanie ludZzmi, motywacja kontrola, procesy 3
informacyjno-decyzyjne w przedsiebiorstwie

Marketingowe podejscie do rynku; koncepcja 4P i 4C; koncepcja produkt, strategia

W5 . . . 2
cenowa, komunikowanie sie z rynkiem

W6 Istota planowania strategicznego - kaskada celow i plandéw, cele smart 2

W7 Strategia i zrodta przewagi konkurencyjnej - strategie przewagi kosztowej, 5
zroéznicowania, dywersyfikacji

W8 Kluczowe czynniki sukcesu przedsiebiorstw (rola kapitatu ludzkiego w realizacji 3
celow firmy)

W9 Identyfikacja strategii w przyktadach 2

7 NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

N1 Wyktady (w sytuacji zdalnego nauczania prowadzone sa symultanicznie za posrednictwem platformy Teams
oraz z wykorzystyaniem e-kurs na platformie Delta)

N2 Prezentacje multimedialne ((w sytuacji zdalnego nauczania prowadzone sg symultanicznie za posrednictwem
platformy Teams oraz z wykorzystyaniem e-kurs na platformie Delta)
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N3 Dyskusja (z wykorzystaniem Platformy Teams)

N4 Praca w grupach (symultanicznie za posrednictwem Teams, z wykorzystaniem platformy Delta)

8 OBCIAZENIE PRACA STUDENTA

FORMA AKTYWNOSCI

SREDNIA LICZBA GODZIN
NA ZREALIZOWANIE

AKTYWNOSCI
Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym:
Godziny wynikajace z planu studiow 15
Konsultacje przedmiotowe 2
Egzaminy i zaliczenia w sesji 1

Godziny bez udzialu nauczyciela akademickiego wynikajgce z nakladu p

racy studenta, w tym:

Przygotowanie sie do zajeé¢, w tym studiowanie zalecanej literatury 6
Opracowanie wynikow 1
Przygotowanie raportu, projektu, prezentacji, dyskusji 5
SUMARYCZNA LICZBA GODZIN DLA PRZEDMIOTU WYNIKAJACA Z 30
CALEGO NAKEADU PRACY STUDENTA

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 1.00

9 SPOSOBY OCENY
OCENA FORMUJACA

F1 Cwiczenie praktyczne
F2 Test

OCENA PODSUMOWUJACA

P1 Srednia wazona ocen formujacych

WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

W1 wykonanie wszystkich ¢wiczert

‘W2 Koniecznosé uzyskania pozytywnej oceny z kazdego efektu ksztalcenia

‘W3 Ocena koncowa ustalana jest na podstawie $redniej arytmetycznej ocen (punktow) z éwiczen i testu

OCENA AKTYWNOSCI BEZ UDZIALU NAUCZYCIELA

B1 Cwiczenie praktyczne
B2 Test
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KRYTERIA OCENY

EFEKT KSZTALCENIA 1
NA OCENE 2.0 student nie spelnia wymagan na ocene 3.0
NA OCENE 3.0 stU(,ien‘E objagnla p.odstawovs./e pojecia z zakresu zarzadzania, wyjasnia istote
myslenia i dzialania strategicznego
student objasnia podstawowe pojecia z zakresu zarzadzania strategicznego,
NA OCENE 3.5 rodzaje form prawnych przedsiebiorstw, potrafi przedstawi¢ uzasadnienie dla
zmian konkretnych rozwiazan organizacyjno-prawnych wybranej firmy
student objasnia podstawowe pojecia zwiazane z procesem zarzadzania
NA OCENE 4.0 strategicznego, rozroznia strategie formulowane na poziomie przedsiebiorstwa,
jednostek biznesowych i funkcjonalnym
NA OCENE 4.5 student omawia szczegolowo. proces zarzadzania strategicznego realizowany na
wszystkich poziomach organizacyjnych firmy
w oparciu o podane przyklady student potrafi zidentyfikowa¢ kategorie decyzji
NA OCENE 5.0 . . . . . , .
strategicznych i poziomy w strukturze organizacyjnej na ktérych zapadaja
EFEKT KSZTALCENIA 2
NA OCENE 2.0 student nie spelnia wymagan na ocene 3,0
NA OCENE 3.0 studentiwy‘]asnla 1§totq metod ar.lahzy wykorzystywane do analiz makro
otoczenia, otoczenia konkurencyjnego,
NA OCENE 3.5 studen‘F dobiera metody analizy strategicznej do rozwiazania problemu
decyzyjnego
NA OCENE 4.0 student przeprowadza analize strategiczna przykladowej firmy, formuluje wnioski
student potrafi przeprowadzi¢ analize strategiczng makrootoczenia, otoczenia
NA OCENE 4.5 . . . L . S
konkurencyjnego, potencjatlu strategicznego przedsiebiorstwa , formutuje wnioski
student potrafi przeprowadzi¢ analize trendéw otoczenia wybranej firmy, okresli¢
NA OCENE 5.0 konsekwencje ich wptywow dla wariantu optymistycznego, pesymistycznego,
najbardziej prawdopodobnego
EFEKT KSZTALCENIA 3
NA OCENE 2.0 student nie spelnia wymagan na oceneg 3,0
NA OCENE 3.0 Studegt 1d(-ent.yﬁkuje 7rodla przewagi konkurencyjnej firmy,/ planowanego
przedsiewziecia,
student potrafi szczegblowo objasnié¢ strategie formutowane na poziomie
NA OCENE 3.5 .. C . o . .
korporacji, przedsiebiorstwa, jednostki biznesowej, funkcjonalnym
student potrafi nie tylko szczegdélowo objasni¢ strategie formutowane na poziomie
NA OCENE 4.0 korporacji, przedsiebiorstwa, jednostki biznesowej, funkcjonalnym ale wskazuje
uwarunkowania zewnetrze sprzyjajace wdrozeniu tych strategii
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NA OCENE 4.5 Student potrafi scharakteryzowaé Sciezke strategiczna firmy na rynkach
globalnych
NA OCENE 5.0 w oparciu o.podar’u? ’przyklaolly stud('ent Rotraﬁ objasénié¢ strategie zastosowane
przez firme i okresli¢ szanse ich realizacji
EFEKT KSZTALCENIA 4
NA OCENE 2.0 student nie spelnia wymagan na ocene 3,0
student diagnozuje konsekwencje decyzji podjetych w poszczegblnych obszarach
NA OCENE 3.0 . . . . . .
funkcjonalnych w trakcie rozwiazywania studiow przypadkow
student diagnozuje konsekwencje decyzji operacyjnych podjetych na najnizszym
NA OCENE 3.5 . . . . L )
szczeblu zarzadzania w trakcie rozwiazywania studiéw przypadkow
student diagnozuje konsekwencje decyzji taktycznych podjetych na §rednim
NA OCENE 4.0 . . . . ., ,
szczeblu zarzadzania w trakcie rozwiazywania studiéw przypadkéow
student diagnozuje konsekwencje decyzji strategicznych podjetych na
NA OCENE 4.5 .. . . . . . .
najwyzszym szczeblu zarzadzania w trakcie rozwiazywania studiow przypadkow
student diagnozuje konsekwencje decyzji podjetych na poziomie formutowania
NA OCENE 5.0 P, . . . ., .
misji i wizji firmy w trakcie rozwiazywania studiow przypadkow

10 MACIERZ REALIZACJI PRZEDMIOTU

ODNIESIENIE
DANEGO EFEKTU
EFEKT PO SZCZEGOL,O_ CELE TRESCI NARZEDZIA
WYCH EFEKTOW SPOSOBY OCENY
KSZTALCENIA PRZEDMIOTU PROGRAMOWE DYDAKTYCZNE
ZDEFINIOWA-
NYCH DLA
PROGRAMU
K1_ W20 W1 W2 W5 W6
EK1 K1_ K10 Cel 1 Cel 3 W7 WS N1 N2 N3 N4 F1F2P1
K1 W20 W1 W2 W5 W6
EK2 K1_ K10 Cel 2 Cel 3 W7 W8 W9 N1 N2 N3 N4 F1P1
EK3 K1_K10 celc1el(33e1 2 W7 W8 W9 N1 N2 N3 N4 F1 P1
K1_W20 Cel 1 Cel 2 W1 W2 W5 W6
EK4 K1 K10 Cel 3 W7 W8 W9 N1 N2 N3 N4 F1F2P1
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11 WYKAZ LITERATURY
LITERATURA PODSTAWOWA

[1 | K. Janasz, W. Janasz, K. Koziol, K. SZopik — Zarzqdzanie strategiczne/ Koncepcje, metody, strategie,
Warszawa, 2008, Difin

LITERATURA UZUPEENIAJACA

[1 ] Z. Pierscionek — Strategie konkurencji i rozwoju przedsiebiorstwa, Warszawa, 2010, PWN

12 INFORMACJE O NAUCZYCIELACH AKADEMICKICH

OSOBA ODPOWIEDZIALNA ZA KARTE

dr hab. Joanna Zyra (kontakt: jzyra@pk.edu.pl)

OSOBY PROWADZACE PRZEDMIOT

1 dr hab. Joanna Zyra (kontakt: jzyra@pk.edu.pl)

13 ZATWIERDZENIE KARTY PRZEDMIOTU DO REALIZACJI

(miejscowosé, data) (odpowiedzialny za przedmiot) (dziekan)

PRZYIJMUJE DO REALIZACJI (data i podpisy oséb prowadzacych przedmiot)
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