POLITECHNIKA KRAKOWSKA
IM. TADEUSZA KOSCIUSZKI

KARTA PRZEDMIOTU

obowiazuje studentéw rozpoczynajacych studia w roku akademickim 2021/2022
Wydziat Inzynierii Materiatowej i Fizyki
Kierunek studiéw: Fizyka Techniczna Profil: Ogolnoakademicki
Forma sudiéw: stacjonarne Kod kierunku: FT.
Stopien studiéw: |

Specjalnosci: Nowoczesne materiaty i nanotechnologie,Modelowanie Komputerowe

1 INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

NAZWA PRZEDMIOTU Strategia rozwoju firmy

NAZWA PRZEDMIOTU

Strategic management
W JEZYKU ANGIELSKIM

KOD PRZEDMIOTU WIMIF FT. oIS A7 21/22
KATEGORIA PRZEDMIOTU Przedmioty ogolne
LiczBAa pUNKTOW ECTS 2.00

SEMESTRY 5

2 RODZAJ ZAJEC, LICZBA GODZIN W PLANIE STUDIOW

LABORATORIUM
SEMESTR WYKLAD CWICZENIA LABORATORIUM| KOMPUTERO- SEMINARIUM PROJEKT
WE
5 15 0 0 0 0 0

3 CELE PRZEDMIOTU

Cel 1 Zapoznanie studentéw z podstawowymi pojeciami i procesami zarzadzania firma (w tym indywidualnej
przedsiebiorczoscei)

Cel 2 Wyksztalcenie umiejetnosci analizy i rozumienia sygnaléw plynacych z otoczenia i okreslenia ich konse-
kwencji dla firmy (dowolnego podmiotu gospodarczego)i odpowiedzialnosci za podejmowane decyzje w sposdb
przedsiebiorczy

Kod archiwizacji:
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Cel 3 Uswiadomienie studentom, ze kreatywnosé, elastycznosé, otwarto$é na zmiany ale i odpowiedzialno$é za
podejmowane decyzje to podstawowe determinanty wspolczesnego lidera, kierownika, przedsiebiorcy

4 WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I INNYCH
KOMPETENCJI

1 brak

5 EFEKTY KSZTALCENIA

EK1 Wiedza Student postuguje sie aparatem pojeciowym dyscypliny nauk o zarzadzaniu, omawia procesy zarza-
dzania strategicznego firma (w tym indywidualnej przedsiebiorczosci)

EK2 Umiejetnosci Student dobiera metody analizy do analiz makro otoczenia, otoczenia konkurencyjnego, do
okreslenia potencjatu firmy i szans rynkowych

EK3 Umiejetnosci Student okresla strategie i zrodla przewagi konkurencyjnej dla istniejacego/ planowanego
przedsiewziecia biznesowego

EK4 Kompetencje spoleczne Student charakteryzuje uwarunkowania racjonalnego podejmowania decyzji wska-
zuje korzysci dzialania w spos6b przedsiebiorczy

6 TRESCI PROGRAMOWE

WYKLAD
Lp TEMATYKA ZAJEC LiczBa
OPIS SZCZEGOLOWY BLOKOW TEMATYCZNYCH GODZIN
W1 Podstawowe pojecia z zakresu zarzadzania strategicznego 2

Organizowanie przedsiebiorstwa; formy prawne organizacji przedsiebiorstw,
W2 struktura organizacyjna, zarzadzanie ludzmi, motywacja kontrola, procesy 2
informacyjno-decyzyjne w przedsiebiorstwie

Marketingowe podejscie do rynku; koncepcja 4P i 4C; koncepcja produkt, strategia

W3 . . . 3
cenowa, komunikowanie si¢ z rynkiem

W4 Istota planowania strategicznego - kaskada celéow i planéw, cele smart 2

W5 Strategia i zroédla przewagi konkurencyjnej - strategie przewagi kosztowej, 5
zroznicowania, dywersyfikacji

Wé Kluczowe czynniki sukcesu przedsiebiorstw 2

W7 Identyfikacja strategii w przyktadach 2

7 NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

N1 Wyktady

N2 Prezentacje multimedialne
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N3 Praca w grupach
N4 Cwiczenia praktyczne
N5 Dyskusja

8 OBCIAZENIE PRACA STUDENTA

SREDNIA LICZBA GODZIN
FORMA AKTYWNOSCI NA ZREALIZOWANIE

AKTYWNOSCI

Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym:

Godziny wynikajace z planu studiow 15
Konsultacje przedmiotowe 15
Egzaminy i zaliczenia w sesji 0

Godziny bez udzialu nauczyciela akademickiego wynikajace z nakladu pracy studenta, w tym:

Przygotowanie sie do zaje¢, w tym studiowanie zalecanej literatury 13
Opracowanie wynikow 5
Przygotowanie raportu, projektu, prezentacji, dyskusji 12

SUMARYCZNA LICZBA GODZIN DLA PRZEDMIOTU WYNIKAJACA Z
CALEGO NAKLADU PRACY STUDENTA

60

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 2.00

9 SPOSOBY OCENY
OCENA FORMUJACA

F1 Cwiczenie praktyczne
F2 Projekt indywidualny
F3 Test

OCENA PODSUMOWUJACA

P1 Srednia wazona ocen formujacych

WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

‘W1 Na ocene dostateczng konieczne jest uzyskanie pozytywnej oceny z kazdego efektu ksztatcenia. Ocena koricowa
ustalana jest na podstawie $redniej arytmetycznej ocen z é¢wiczeni , projektu indywidualnego i testu

OCENA AKTYWNOSCI BEZ UDZIALU NAUCZYCIELA

B1 Projekt indywidualny
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KRYTERIA OCENY

EFEKT KSZTALCENIA 1

NA OCENE 2.0 student nie spelnia wymagan na ocene 3,0
NA OCENE 3.0 stU(,ien‘E objaénia p.odstawovs./e pojecia z zakresu zarzadzania, wyjasnia istote
myslenia i dzialania strategicznego,
student objasnia podstawowe pojecia z zakresu zarzadzania strategicznego,
NA OCENE 3.5 potrafi przedstawi¢ podstawowe metody analizy strategicznej oraz rodzaje

strategii

student objasnia podstawowe pojecia zwiazane z procesem zarzadzania
NA OCENE 4.0 strategicznego, rozroznia strategie formulowane na poziomie przedsiebiorstwa,
jednostek biznesowych i funkcjonalne

student omawia szczegdlowo proces zarzadzania strategicznego realizowany na
NA OCENE 4.5 wszystkich poziomach organizacyjnych firmy w obrebie kraju oraz rynkow
miedzynarodowych

w oparciu o podane przyklady student potrafi zidentyfikowaé i nazwaé¢ wdrozone

NA OCENE 5. .
£ 5.0 przez firme strategie
EFEKT KSZTALCENIA 2

NA OCENE 2.0 student nie spelnia wymagan na ocene 3,0

NA OCENE 3.0 student'wyl]asma 1§t0tq metod aI.lahzy wykorzystywane do analiz makro
otoczenia, otoczenia konkurencyjnego

NA OCENE 3.5 student dobiera metody analizy strategicznej dla potrzeb diagnozy nisz
rynkowych

NA OCENE 4.0 stuflent dlagnozuje- otoczeme.konk.urency‘]ne z wykorzystaniem co najmniej
dwoch metod analizy strategicznej

NA OCENE 4.5 student formuluje wnioski z przeprowadzonej analizy otoczenia konkurencyjnego,

wskazuje szanse i zagrozenia dla planowanego przedsiewziecia

student przeprowadza analize trendéw otoczenia , okresla konsekwencje ich
NA OCENE 5.0 wplywow dla wariantu optymistycznego, pesymistycznego, najbardziej
prawdopodobnego dla zaplanowanego przedsiewziecia biznesowego

EFEKT KSZTALCENIA 3

NA OCENE 2.0 student nie spelnia wymagan na ocene 3,0
NA OCENE 3.0 student opisuje kluc-zowe. zz.msoby, kluczowe dziatania i kluczowych partneréw dla
planowanego przedsiewziecia
student opisuje kluczowe zasoby, kluczowe dziatania, kluczowych partneréw,
NA OCENE 3.5 L
kluczowe kanaly , dla planowanego przedsiewziecia
NA OCENE 4.0 Student przeprowadza segmentacje klientow dla planowanego przedsiewziecia
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Student przeprowadza segmentacje klientow , wskazuje propozycje wartosci dla

NA OCENE 4.5 . L
planowanego przedsiewziecia
student przygotowuje opis planowanego przedsiewziecia uwzgledniajacy
NA OCENE 5.0 s 2o .
planowana strukture kosztéw i strumienie przychodow
EFEKT KSZTALCENIA 4
NA OCENE 2.0 student nie spelnia wymagan na ocene 3,0
NA OCENE 3.0 stufient wymienia me’tody i technlkl motywacyjne, wyjasnia na czym polega
racjonalizacja wyboréw decyzyjnych
student dobiera stosowne metody i techniki motywacji cztonkéw
NA OCENE 3.5

zespolu/organizacji dla realizacji zaktadanych celow

student dobiera stosowne metody i techniki motywacji cztonkow
NA OCENE 4.0 zespotu/organizacji dla realizacji zaktadanych celow oraz dokonuje racjonalizacji
wyboréw decyzyjnych

student podejmujac dziatania potrafi zaplanowaé prace wlasng i zespohu, potrafi
NA OCENE 4.5 dobraé¢ instrumenty motywacji do zadani i zespotu, potrafi wspolpracowaé, jest
$wiadom konsekwencji podjetych decyzji

student akceptuje elastycznos$é i konieczno$é dostosowywania swoich postaw,
NA OCENE 5.0 decyzji , dzialan do wykorzystywania szans i atutéw oraz eliminacji zagrozen
i stabosci towarzyszacych aktywnosci zawodowej/gospodarczej

10 MACIERZ REALIZACJI PRZEDMIOTU

ODNIESIENIE
DANEGO EFEKTU
DO SZCZEGOLO-

EFEKT . CELE TRESCI NARZEDZIA
WYCH EFEKTOW SPOSOBY OCENY
KSZTALCENIA PRZEDMIOTU PROGRAMOWE DYDAKTYCZNE
ZDEFINIOWA-
NYCH DLA
PROGRAMU
EK1 Cel 1 Wi WévZVS Wi N1 N2 N4 N5 F1F2 F3 P1
EK2 Cel 2 W2 W3 W4 W5 N3 N4 N5 F1 F2 P1
W1 W2 W3 W4
EK3 Cel 2 W5 W6 N3 N4 N5 F1 F2 P1
W1 W2 W3 W4
EK4 Cel 3 W5 W6 W7 N1 N3 N4 N5 F1 F2 P1
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11 WYKAZ LITERATURY

LITERATURA PODSTAWOWA

[1 | J.Cieslik — Przedsiebiorczosé dla ambitnych, Warszawa, 2006, Wydawnictwa Akademickie i Profesjonalne

[2 | red. M. Struzycki — Przedsiebiorczo$é w teorii i praktyce, Warszawa, 2006, SGH

LITERATURA UZUPELNIAJACA

[1 ] M. Bratnicki — Przedsigbiorczosé i przedsiebiorcy wspdtczesnych organizacji, Katowice,, 2002, Wydawnictwo
AE Katowice

LITERATURA DODATKOWA

[1 | Z. Pierscionek — Strategie konkurencji i rozwoju przedsiebiorstwa, Warszawa, 2010, PWN

12 INFORMACJE O NAUCZYCIELACH AKADEMICKICH

OSOBA ODPOWIEDZIALNA ZA KARTE

dr hab. Joanna Zyra (kontakt: jzyra@pk.edu.pl)

OSOBY PROWADZACE PRZEDMIOT

1 dr hab. Joanna Zyra (kontakt: jzyra@pk.edu.pl)

3 dr Janusz Bak (kontakt: jbak@pk.edu.pl)

13 ZATWIERDZENIE KARTY PRZEDMIOTU DO REALIZACIJI

(miejscowosé, data) (odpowiedzialny za przedmiot) (dziekan)

PRZYJMUJE DO REALIZACJI (data i podpisy oséb prowadzacych przedmiot)
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