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1 Informacje o przedmiocie

Nazwa przedmiotu Ergonomia

Nazwa przedmiotu
w języku angielskim

Ergonomy

Kod przedmiotu WIMiF IM oIS F2 23/24

Kategoria przedmiotu Przedmioty wybieralne

Liczba punktów ECTS 2.00

Semestry 7

2 Rodzaj zajęć, liczba godzin w planie studiów

Semestr Wykład Ćwiczenia Laboratorium
Laboratorium
komputero-

we
Seminarium Projekt

7 15 0 0 0 0 15

3 Cele przedmiotu

Cel 1 Zasady ergonomii i jej wykorzystania w organizacji stanowisk pracy w przemyśle, placówkach naukowych
i szkolnych, urzędach i instytucjach.

Cel 2 Zasady ergonomii i jej wykorzystania przy projektowaniu technologii, materiałów i wyrobów.

Kod archiwizacji:



Politechnika Krakowska im. Tadeusza Kościuszki

4 Wymagania wstępne w zakresie wiedzy, umiejętności i innych
kompetencji

1 Brak wymagań wstępnych

5 Efekty kształcenia

EK1 Wiedza Student posiada wiedzę z zakresu podstawowych wymogów ergonomicznego stanowiska pracy w głów-
nych sektorach gospodarki, urzędach, instytucjach, laboratoriach i przedsiębiorstwach.

EK2 Wiedza Student zna podstawowe zasady bezpiecznej pracy w laboratoriach naukowych, na stanowiskach
pracy w zakładach przemysłowych.

EK3 Wiedza Student posiada wiedzę na temat zagrożeń występujących w zakładach przemysłowych, laborato-
riach naukowo - badawczych.

EK4 Umiejętności Student potrafi wykorzystać umiejętności z zakresu ergonomii do poprawnego projektowania
technologii i wyrobów.

6 Treści programowe

Projekt

Lp
Tematyka zajęć
Opis szczegółowy bloków tematycznych

Liczba
godzin

P1
Opracowanie projektu z zakresu ergonomii wyrobów, stanowisk pracy, narzędzi
i technologii. Projekt wieloaspektowy, związany z wdrożeniem produktu, przy
użyciu maszyn, urządzeń i narzędzi, technologii i stanowisk pracy.

15

Wykład

Lp
Tematyka zajęć
Opis szczegółowy bloków tematycznych

Liczba
godzin

W1

Podstawowe definicje z zakresu ergonomii i ochrony pracy. Istota i geneza
problematyki BHP i ergonomii. Budowa i organizacja ergonomicznego stanowiska
pracy. Cele i zadania działalności BHP oraz projektowania ergonomicznego.
Systemy ochrony pracy w Polsce i innych krajach w tym akty prawne związane
z działalnością BHP i normy ergonomiczne. System człowiek-obiekt techniczny
parametry stanowiska pracy. Identyfikacja zagrożeń na stanowiskach pracy.
Techniczne sposoby ograniczania ryzyka zawodowego. Ocena fizjologicznego
i psychicznego obciążenia pracą. Dane antropometryczne w projektowaniu maszyn
i przestrzeni pracy. Pomiary aparaturowe i ocena materialnych parametrów
środowiska pracy. Przykłady rozwiązań technicznych poprawiających stan
bezpieczeństwa oraz ergonomicznej jakości maszyn, urządzeń i narzędzi oraz
warunków pracy. Podstawowe uregulowania prawa autorskiego i własności
intelektualnej.

15
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7 Narzędzia dydaktyczne

N1 Wykłady

N2 Ćwiczenia projektowe

N3 Konsultacje

8 Obciążenie pracą studenta

Forma aktywności
Średnia liczba godzin

na zrealizowanie
aktywności

Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym:

Godziny wynikające z planu studiów 30

Konsultacje przedmiotowe 5

Egzaminy i zaliczenia w sesji 5

Godziny bez udziału nauczyciela akademickiego wynikające z nakładu pracy studenta, w tym:

Przygotowanie się do zajęć, w tym studiowanie zalecanej literatury 10

Opracowanie wyników 0

Przygotowanie raportu, projektu, prezentacji, dyskusji 0

Sumaryczna liczba godzin dla przedmiotu wynikająca z
całego nakładu pracy studenta 50

Sumaryczna liczba punktów ECTS dla przedmiotu 2.00

9 Sposoby oceny

Ocena formująca

F1 Projekt indywidualny

F2 Projekt zespołowy

Ocena podsumowująca

P1 Kolokwium

Warunki zaliczenia przedmiotu

W1 Obecność na zajęciach obowiązkowych, pozytywna ocena podsumowująca.

Kryteria oceny

Efekt kształcenia 1
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Na ocenę 2.0
Student nie posiada wiedzy z zakresu podstawowych wymogów ergonomicznego
stanowiska pracy w głównych sektorach gospodarki, urzędach i instytucjach.

Na ocenę 3.0
Student posiada wiedzę z zakresu podstawowych wymogów ergonomicznego
stanowiska pracy w głównych sektorach gospodarki, urzędach i instytucjach
w stopniu dostatecznym

Na ocenę 3.5
Student posiada wiedzę z zakresu podstawowych wymogów ergonomicznego
stanowiska pracy w głównych sektorach gospodarki, urzędach i instytucjach
w stopniu dość dobrym

Na ocenę 4.0
Student posiada wiedzę z zakresu podstawowych wymogów ergonomicznego
stanowiska pracy w głównych sektorach gospodarki, urzędach i instytucjach
w stopniu dobrym.

Na ocenę 4.5
Student posiada wiedzę z zakresu podstawowych wymogów ergonomicznego
stanowiska pracy w głównych sektorach gospodarki, urzędach i instytucjach
w stopniu ponad dobrym

Na ocenę 5.0
Student posiada wiedzę z zakresu podstawowych wymogów ergonomicznego
stanowiska pracy w głównych sektorach gospodarki, urzędach i instytucjach
w stopniu bardzo dobrym.

Efekt kształcenia 2

Na ocenę 2.0
Student nie zna podstawowych zasad bezpiecznej pracy w laboratoriach
naukowych, na stanowiskach pracy w zakładach przemysłowych.

Na ocenę 3.0
Student zna podstawowe zasady bezpiecznej pracy w laboratoriach naukowych,
na stanowiskach pracy w zakładach przemysłowych w stopniu dostatecznym.

Na ocenę 3.5
Student zna podstawowe zasady bezpiecznej pracy w laboratoriach naukowych,
na stanowiskach pracy w zakładach przemysłowych w stopniu dość dobrym.

Na ocenę 4.0
Student zna podstawowe zasady bezpiecznej pracy w laboratoriach naukowych,
na stanowiskach pracy w zakładach przemysłowych w stopniu dobrym.

Na ocenę 4.5
Student zna podstawowe zasady bezpiecznej pracy w laboratoriach naukowych,
na stanowiskach pracy w zakładach przemysłowych w stopniu ponad dobrym.

Na ocenę 5.0
Student zna podstawowe zasady bezpiecznej pracy w laboratoriach naukowych,
na stanowiskach pracy w zakładach przemysłowych w stopniu bardzo dobrym.

Efekt kształcenia 3

Na ocenę 2.0
Student nie posiada wiedzy na temat zagrożeń występujących w zakładach
przemysłowych, laboratoriach naukowo - badawczych.

Na ocenę 3.0
Student posiada wiedzę na temat zagrożeń występujących w zakładach
przemysłowych, laboratoriach naukowo - badawczych w stopniu dostatecznym

Na ocenę 3.5
Student posiada wiedzę na temat zagrożeń występujących w zakładach
przemysłowych, laboratoriach naukowo - badawczych w stopniu dość dobrym

Na ocenę 4.0
Student posiada wiedzę na temat zagrożeń występujących w zakładach
przemysłowych, laboratoriach naukowo - badawczych w stopniu dobrym
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Na ocenę 4.5
Student posiada wiedzę na temat zagrożeń występujących w zakładach
przemysłowych, laboratoriach naukowo - badawczych w stopniu ponad dobrym

Na ocenę 5.0
Student posiada wiedzę na temat zagrożeń występujących w zakładach
przemysłowych, laboratoriach naukowo - badawczych w stopniu bardzo dobrym.

Efekt kształcenia 4

Na ocenę 2.0
Student nie potrafi wykorzystać umiejętności z zakresu ergonomii do poprawnego
projektowania technologii i wyrobów.

Na ocenę 3.0
Student potrafi wykorzystać umiejętności z zakresu ergonomii do poprawnego
projektowania technologii i wyrobów w stopniu dostatecznym.

Na ocenę 3.5
Student potrafi wykorzystać umiejętności z zakresu ergonomii do poprawnego
projektowania technologii i wyrobów w stopniu dość dobrym.

Na ocenę 4.0
Student potrafi wykorzystać umiejętności z zakresu ergonomii do poprawnego
projektowania technologii i wyrobów w stopniu dobrym.

Na ocenę 4.5
Student potrafi wykorzystać umiejętności z zakresu ergonomii do poprawnego
projektowania technologii i wyrobów w stopniu ponad dobrym.

Na ocenę 5.0
Student potrafi wykorzystać umiejętności z zakresu ergonomii do poprawnego
projektowania technologii i wyrobów w stopniu bardzo dobrym.

10 Macierz realizacji przedmiotu

Efekt
kształcenia

Odniesienie
danego efektu
do szczegóło-
wych efektów

zdefiniowa-
nych dla
programu

Cele
przedmiotu

Treści
programowe

Narzędzia
dydaktyczne

Sposoby oceny

EK1

K1_W03
K1_W15
K1_W20
K1_W22
K1_UO05
K1_UO06
K1_UP06
K1_UP07
K1_UP08

Cel 1 Cel 2 P1 W1 N1 N2 N3 F1 F2 P1
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Efekt
kształcenia

Odniesienie
danego efektu
do szczegóło-
wych efektów

zdefiniowa-
nych dla
programu

Cele
przedmiotu

Treści
programowe

Narzędzia
dydaktyczne

Sposoby oceny

EK2

K1_W15
K1_W20
K1_W22
K1_UO03
K1_UO05
K1_UO06
K1_UP06
K1_UP07
K1_UP08

Cel 1 Cel 2 P1 W1 N1 N2 N3 F1 F2 P1

EK3

K1_W03
K1_W15
K1_W20
K1_W22
K1_UO05
K1_UO06
K1_UP06
K1_UP07
K1_UP08

Cel 1 Cel 2 P1 W1 N1 N2 N3 F1 F2 P1

EK4

K1_W15
K1_W20
K1_W22
K1_UO03
K1_UO05
K1_UO06
K1_UP06
K1_UP07
K1_UP08

Cel 1 Cel 2 P1 W1 N1 N2 N3 F1 F2 P1

11 Wykaz literatury

Literatura podstawowa

[1 ] Kordecka D — Bezpieczeństwo pracy i ergonomia, Warszawa, 1997, CIOP

[2 ] Knapik S — Ergonomia i ochrona pracy, Kraków, 1996, Wyd. AGH

[3 ] Górska E., Tytyk E — Ergonomia w projektowaniu stanowisk pracy. Podstawy teoretyczne., Warszawa, 1998,
Oficyna Wydawnicza Politechniki Warszawskiej

Literatura uzupełniająca

[1 ] Jabłoński J. (red.), — Ergonomia produktu. Ergonomiczne zasady projektowania wyrobów, Poznań, 2007,
Wyd. Politechniki Poznańskiej
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[2 ] Olszewski J — Podstawy ergonomii i fizjologii pracy, Poznań, 1997, Wyd. Akademii Ekonomicznej

12 Informacje o nauczycielach akademickich

Osoba odpowiedzialna za kartę

dr inż. Marek Nykiel (kontakt: marek.nykiel@pk.edu.pl)

Osoby prowadzące przedmiot

1 dr inż. Marek Nykiel (kontakt: marek.nykiel@pk.edu.pl)

3 dr inż. Kinga Korniejenko (kontakt: kinga.korniejenko@pk.edu.pl)

13 Zatwierdzenie karty przedmiotu do realizacji

(miejscowość, data) (odpowiedzialny za przedmiot) (dziekan)

Przyjmuję do realizacji (data i podpisy osób prowadzących przedmiot)

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
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