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1 Informacje o przedmiocie

Nazwa przedmiotu Ergonomia w transporcie

Nazwa przedmiotu
w języku angielskim

Kod przedmiotu WIL TRA oIN C16 23/24

Kategoria przedmiotu Przedmioty kierunkowe

Liczba punktów ECTS 4.00

Semestry 5

2 Rodzaj zajęć, liczba godzin w planie studiów

Semestr Wykład Ćwiczenia
audytoryjne

Laboratoria
Laboratoria
komputero-

we
Projekty Seminarium

5 15 0 0 0 15 0

3 Cele przedmiotu

Cel 1 Usystematyzowanie podstawowych pojęć i zasad z zakresu ergonomii.

Cel 2 Analiza wybranych zagadnień dotyczących warunków pracy i podróży.

Kod archiwizacji: 692EB99D
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4 Wymagania wstępne w zakresie wiedzy, umiejętności i innych
kompetencji

5 Efekty kształcenia

EK1 Wiedza Znajomość podstawowych pojęć i zasad z zakresu ergonomii oraz podstawowych zasad prawa pracy
w transporcie.

EK2 Umiejętności Umiejętność stosowania zasad projektowania systemów pracy w transporcie pasażerskim i to-
warowym.

EK3 Umiejętności Umiejętność oceny warunków pracy i podróży z wykorzystaniem norm ergonomicznych oraz
ergonomicznych list kontrolnych.

EK4 Kompetencje społeczne Świadomość znaczenia ergonomii i prawa pracy w sprawnym i bezpiecznym funk-
cjonowaniu transportu.

6 Treści programowe

Projekty

Lp
Tematyka zajęć
Opis szczegółowy bloków tematycznych

Liczba
godzin

P1
Przegląd fizycznych, chemicznych i biologicznych czynników środowiska pracy
w transporcie. Zasady przewozu materiałów niebezpiecznych. 5

P2
Organizowanie czasu pracy w transporcie. Czas pracy kierowców, maszynistów,
dyspozytorów. Praca w ruchu ciągłym. 5

P3
Warunki pracy charakterystyczne dla transportu - praca kierowcy, maszynisty,
dyspozytora, dyżurnego ruchu, personelu latającego. Warunki podróży
w poszczególnych gałęziach transportu.

5

Wykład

Lp
Tematyka zajęć
Opis szczegółowy bloków tematycznych

Liczba
godzin

W1
Wprowadzenie do ergonomii. Zadania ergonomii. Powstanie i rozwój ergonomii.
Ergonomia koncepcyjna a ergonomia korekcyjna. 2

W3
System człowiek-praca i jego podsystemy (człowiek-maszyna, człowiek-środowisko
materialne, człowiek-stanowisko robocze). 2

W4
Ergonomiczne zasady projektowania systemów pracy. Zmienne wpływające na
warunki pracy i podróży. 1

W5
Fizyczne czynniki środowiska pracy: hałas, drgania i wstrząsy, oświetlenie,
mikroklimat, promieniowanie jonizujące i elektromagnetyczne. 2

W6
Chemiczne czynniki środowiska pracy: gazy, rozpuszczalniki przemysłowe,
materiały pędne i smary, inne szkodliwe substancje. 1
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Wykład

Lp
Tematyka zajęć
Opis szczegółowy bloków tematycznych

Liczba
godzin

W7 Biologiczne czynniki środowiska pracy i podróży. 1

W8 Pomiary antropometryczne i postawa przy pracy. 1

W10 Organizacyjne warunki pracy: czas pracy, przerwy w pracy, praca zmianowa. 1

W11 Kształtowanie i odbiór informacji wizualnej i akustycznej. 1

W12 Istota i objawy zmęczenia. Ocena obciążenia psychicznego. Stres związany z pracą. 1

W13 Ergonomia a prawo pracy. 2

7 Narzędzia dydaktyczne

N1 Wykłady

N2 Prezentacje multimedialne

N3 Praca w grupach

N4 Dyskusja

N5 Konsultacje

8 Obciążenie pracą studenta

Forma aktywności
Średnia liczba godzin

na zrealizowanie
aktywności

Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym:

Godziny wynikające z planu studiów 30

Konsultacje przedmiotowe 8

Egzaminy i zaliczenia w sesji 2

Godziny bez udziału nauczyciela akademickiego wynikające z nakładu pracy studenta, w tym:

Przygotowanie się do zajęć, w tym studiowanie zalecanej literatury 30

Opracowanie wyników 0

Przygotowanie raportu, projektu, prezentacji, dyskusji 30

Sumaryczna liczba godzin dla przedmiotu wynikająca z
całego nakładu pracy studenta 100

Sumaryczna liczba punktów ECTS dla przedmiotu 4.00
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9 Sposoby oceny

Ocena formująca

F1 Projekt indywidualny

F2 Ćwiczenie praktyczne

Ocena podsumowująca

P1 Średnia ważona ocen formujących

P2 Test

Kryteria oceny

Efekt kształcenia 1

Na ocenę 2.0 Nie zna podstawowych pojęć i zasad z zakresu ergonomii i prawa pracy.

Na ocenę 3.0
Zna - w stopniu dostatecznym - podstawowe pojęcia ergonomiczne oraz zasady
z zakresu ergonomii i prawa pracy.

Na ocenę 3.5
Zna - w stopniu dość dobrym - podstawowe pojęcia ergonomiczne oraz zasady
z zakresu ergonomii i prawa pracy.

Na ocenę 4.0
Zna - w stopniu dobrym - podstawowe pojęcia ergonomiczne oraz zasady
z zakresu ergonomii i prawa pracy.

Na ocenę 4.5
Zna - w stopniu ponad dobrym - podstawowe pojęcia ergonomiczne oraz zasady
z zakresu ergonomii i prawa pracy.

Na ocenę 5.0
Zna - w stopniu bardzo dobrym - podstawowe pojęcia ergonomiczne oraz zasady
z zakresu ergonomii i prawa pracy.

Efekt kształcenia 2

Na ocenę 2.0
Nie potrafi wskazać i zastosować podstawowych zasad projektowania systemów
pracy dotyczących transportu osób i rzeczy.

Na ocenę 3.0
Potrafi - w stopniu dostatecznym - wskazać i zastosować podstawowe zasady
projektowania systemów pracy dotyczących transportu osób i rzeczy.

Na ocenę 3.5
Potrafi - w stopniu dość dobrym - wskazać i zastosować podstawowe zasady
projektowania systemów pracy dotyczących transportu osób i rzeczy.

Na ocenę 4.0
Potrafi - w stopniu dobrym - wskazać i zastosować podstawowe zasady
projektowania systemów pracy dotyczących transportu osób i rzeczy.

Na ocenę 4.5
Potrafi - w stopniu ponad dobrym - wskazać i zastosować podstawowe zasady
projektowania systemów pracy dotyczących transportu osób i rzeczy.

Na ocenę 5.0
Potrafi - w stopniu bardzo dobrym - wskazać i zastosować podstawowe zasady
projektowania systemów pracy dotyczących transportu osób i rzeczy.

Efekt kształcenia 3
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Na ocenę 2.0
Nie potrafi dokonać podstawowej oceny warunków pracy i warunków podróży
w transporcie.

Na ocenę 3.0
Potrafi - w stopniu dostatecznym - dokonać podstawowej oceny warunków pracy
i warunków podróży, wykorzystując wybrane normy ergonomiczne.

Na ocenę 3.5
Potrafi - w stopniu dość dobrym - dokonać podstawowej oceny warunków pracy
i warunków podróży, wykorzystując wybrane normy ergonomiczne.

Na ocenę 4.0
Potrafi - w stopniu dobrym - dokonać podstawowej oceny warunków pracy
i warunków podróży, wykorzystując wybrane normy ergonomiczne.

Na ocenę 4.5
Potrafi - w stopniu ponad dobrym - dokonać podstawowej oceny warunków pracy
i warunków podróży, wykorzystując wybrane normy ergonomiczne.

Na ocenę 5.0
Potrafi - w stopniu bardzo dobrym - dokonać podstawowej oceny warunków
pracy i warunków podróży, wykorzystując wybrane normy ergonomiczne.

Efekt kształcenia 4

Na ocenę 2.0
Nie widzi związku między sprawnym i bezpiecznym funkcjonowaniem transportu
a zasadami ergonomii i prawa pracy.

Na ocenę 3.0
Rozumie - w stopniu dostatecznym - znaczenie stosowania w praktyce zasad
prawa pracy oraz podstawowych norm ergonomicznych, obowiązujących
w transporcie.

Na ocenę 3.5
Rozumie - w stopniu dość dobrym - znaczenie stosowania w praktyce zasad prawa
pracy oraz podstawowych norm ergonomicznych, obowiązujących w transporcie.

Na ocenę 4.0
Rozumie - w stopniu dobrym - znaczenie stosowania w praktyce zasad prawa
pracy oraz podstawowych norm ergonomicznych, obowiązujących w transporcie.

Na ocenę 4.5
Rozumie - w stopniu ponad dobrym - znaczenie stosowania w praktyce zasad
prawa pracy oraz podstawowych norm ergonomicznych, obowiązujących
w transporcie.

Na ocenę 5.0
Rozumie - w stopniu bardzo dobrym - znaczenie stosowania w praktyce zasad
prawa pracy oraz podstawowych norm ergonomicznych, obowiązujących
w transporcie.

10 Macierz realizacji przedmiotu
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Efekt
kształcenia

Odniesienie
danego efektu
do szczegóło-
wych efektów

zdefiniowa-
nych dla
programu

Cele
przedmiotu

Treści
programowe

Narzędzia
dydaktyczne

Sposoby oceny

EK1 K_W11 K_W17 Cel 1 w1 w3 w4 w5 w6
w7 w8 w12 N1 N2 N4 F1 F2 P1 P2

EK2
K_W08 K_U13

K_U14 Cel 1 Cel 2 w3 w10 w12 w13 N1 N2 N5 F1 F2 P1 P2

EK3 K_U14 K_U15 Cel 2 w3 w4 w13 N2 N3 N4 N5 F1 F2 P1 P2

EK4 K_K06 K_K07 Cel 1 Cel 2 p2 p3 w3 w4 w13 N2 N4 F1 F2 P1 P2

11 Wykaz literatury

Literatura podstawowa

[1 ] Rosner J. — Ergonomia, Warszawa, 1985, PWE

[2 ] Górska E. — Ergonomia - projektowanie, diagnoza, eksperymenty, Warszawa, 2022, OWPW

[3 ] Wykowska M. — Ergonomia, Kraków, 1994, AGH

Literatura uzupełniająca

[1 ] Franus E. — Struktura i ogólna metodologia nauki ergonomii., Kraków, 1992, Uniwersitas

[2 ] Autor — Tytuł, Miejscowość, 2021, Wydawnictwo

Literatura dodatkowa

[1 ] Ustawa Kodeks pracy. Wybrane przepisy prawa pracy. Wybrane normy ergonomiczne.

12 Informacje o nauczycielach akademickich

Osoba odpowiedzialna za kartę

dr inż. Jan Gertz (kontakt: jgertz@pk.edu.pl)

Osoby prowadzące przedmiot

1 dr inż., prof. PK Jan Gertz (kontakt: jgertz@pk.edu.pl)

13 Zatwierdzenie karty przedmiotu do realizacji

(miejscowość, data) (odpowiedzialny za przedmiot) (dziekan)
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Przyjmuję do realizacji (data i podpisy osób prowadzących przedmiot)

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
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