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1 Informacje o przedmiocie

Nazwa przedmiotu CB-1_59c BHP w budownictwie

Nazwa przedmiotu
w języku angielskim

Kod przedmiotu WITCh CHB oIS D59 13/14

Kategoria przedmiotu Przedmioty specjalnościowe

Liczba punktów ECTS 1.00

Semestry 7

2 Rodzaj zajęć, liczba godzin w planie studiów

Semestr Wykłady Ćwiczenia Laboratorium
Laboratorium
komputero-

we
Projekt Seminarium

7 15 0 0 0 0 0

3 Cele przedmiotu

Cel 1 Wprowadzenie pojęć związanych z wybranymi regulacjami prawnymi z zakresu prawa pracy dotyczące bez-
pieczeństwa i higieny pracy oraz omówieniem źródeł prawa międzynarodowego (dyrektyw WE, konwencji
MOP).

Cel 2 Zapoznanie z metodami oceny ryzyka na stanowisku pracy oraz identyfikacja, analiza i ocena zagrożeń
czynnikami szkodliwymi dla zdrowia, uciążliwymi i niebezpiecznymi.

Kod archiwizacji: F12985F3
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Cel 3 Zapoznanie z analizą okoliczności i przyczyn wypadków przy pracy i chorób zawodowych oraz związana
z nimi profilaktyka.

Cel 4 Zapoznanie z zasadami postępowania w razie wypadku w czasie pracy i w sytuacjach zagrożeń (np. pożaru,
awarii), w tym zasady udzielania pierwszej pomocy w razie wypadku.

4 Wymagania wstępne w zakresie wiedzy, umiejętności i innych
kompetencji

1 brak

5 Efekty kształcenia

EK1 Wiedza Student nabywa wiedzę w zakresie BHP w budownictwie.

EK2 Wiedza Student zna zasady postępowania w razie wypadku lub pożaru w miejscu pracy

EK3 Wiedza Student zna podstawowe zasady projektowania stanowisk pracy

EK4 Umiejętności Student posiada umiejętność dokonywania analizy i oceny specyficznych czynników środowiska
pracy

6 Treści programowe

Wykłady

Lp
Tematyka zajęć
Opis szczegółowy bloków tematycznych

Liczba
godzin

W1
Wprowadzenie pojęć związanych z wybranymi regulacjami prawnymi z zakresu
prawa pracy dotyczące bezpieczeństwa i higieny pracy oraz omówieniem źródeł
prawa międzynarodowego (dyrektyw WE, konwencji MOP).

3

W2
Metody ceny ryzyka na stanowisku pracy oraz identyfikacja, analiza i ocena
zagrożeń czynnikami szkodliwymi dla zdrowia, uciążliwymi i niebezpiecznymi. 3

W3
Analiza okoliczności i przyczyn wypadków przy pracy i chorób zawodowych oraz
związana z nimi profilaktyka. 3

W4
Zasady postępowania w razie wypadku w czasie pracy i w sytuacjach zagrożeń
(np. pożaru, awarii), w tym zasady udzielania pierwszej pomocy w razie wypadku. 3

W5 Problemy ochrony przeciwpożarowej i ochrony środowiska naturalnego. 3

7 Narzędzia dydaktyczne

N1 Wykłady
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8 Obciążenie pracą studenta

Forma aktywności
Średnia liczba godzin

na zrealizowanie
aktywności

Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym:

Godziny wynikające z planu studiów 0

Konsultacje przedmiotowe 5

Egzaminy i zaliczenia w sesji 0

Godziny bez udziału nauczyciela akademickiego wynikające z nakładu pracy studenta, w tym:

Przygotowanie się do zajęć, w tym studiowanie zalecanej literatury 10

Opracowanie wyników 0

Przygotowanie raportu, projektu, prezentacji, dyskusji 0

Sumaryczna liczba godzin dla przedmiotu wynikająca z
całego nakładu pracy studenta 15

Sumaryczna liczba punktów ECTS dla przedmiotu 1.00

9 Sposoby oceny

Ocena formująca

F1 Test

Ocena podsumowująca

P1 Zaliczenie pisemne

Ocena aktywności bez udziału nauczyciela

B1 Inne

Kryteria oceny

Efekt kształcenia 1

Na ocenę 2.0 student posiada wiedze ponizej 50%

Na ocenę 3.0 student posiada wiedze 50%

Na ocenę 3.5 student posiada wiedze 55%

Na ocenę 4.0 student posiada wiedze 55%

Na ocenę 4.5 student posiada wiedze 75%
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Na ocenę 5.0 student posiada wiedze powyzej 80%

Efekt kształcenia 2

Na ocenę 2.0 student posiada wiedze ponizej 50%

Na ocenę 3.0 student posiada wiedze 50%

Na ocenę 3.5 student posiada wiedze 55%

Na ocenę 4.0 student posiada wiedze 65%

Na ocenę 4.5 student posiada wiedze 75%

Na ocenę 5.0 student posiada wiedze powyzej 80%

Efekt kształcenia 3

Na ocenę 2.0 student posiada wiedze ponizej 50%

Na ocenę 3.0 student posiada wiedze 50%

Na ocenę 3.5 student posiada wiedze 55%

Na ocenę 4.0 student posiada wiedze 65%

Na ocenę 4.5 student posiada wiedze 75%

Na ocenę 5.0 student posiada wiedze powyzej 80%

Efekt kształcenia 4

Na ocenę 2.0 student posiada wiedze ponizej 50%

Na ocenę 3.0 student posiada wiedze 50%

Na ocenę 3.5 student posiada wiedze 55%

Na ocenę 4.0 student posiada wiedze 65%

Na ocenę 4.5 student posiada wiedze 75%

Na ocenę 5.0 student posiada wiedze powyzej 80%

10 Macierz realizacji przedmiotu
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Efekt
kształcenia

Odniesienie
danego efektu
do szczegóło-
wych efektów

zdefiniowa-
nych dla
programu

Cele
przedmiotu

Treści
programowe

Narzędzia
dydaktyczne

Sposoby oceny

EK1 K_U13 Cel 1 Cel 2
Cel 3 Cel 4

W1 W2 W3 W4
W5 N1 F1 P1

EK2 K_U13 Cel 1 Cel 2
Cel 3 Cel 4

W1 W2 W3 W4
W5 N1 F1 P1

EK3 K_U13 Cel 1 Cel 2
Cel 3 Cel 4

W1 W2 W3 W4
W5 N1 F1 P1

EK4 K_U13 Cel 1 Cel 2
Cel 3 Cel 4

W1 W2 W3 W4
W5 N1 F1 P1

11 Wykaz literatury

Literatura podstawowa

[1 ] K. Kościukiewicz — BHP w budownictwie, Warszawa, 2010, Wolters Kluwer Polska sp. z o.o.

Literatura dodatkowa

[1 ] Aktualne akty prawne dotyczące BHP w budownictwie

[2 ] Aktualne przepisy normatywne odnośnie BHP w budownictwie

12 Informacje o nauczycielach akademickich

Osoba odpowiedzialna za kartę

dr hab. inż. Bożena Tyliszczak (kontakt: btyliszczak@chemia.pk.edu.pl)

Osoby prowadzące przedmiot

1 dr inż. Bożena Tyliszczak (kontakt: btyliszczak@chemia.pk.edu.pl)

13 Zatwierdzenie karty przedmiotu do realizacji

(miejscowość, data) (odpowiedzialny za przedmiot) (dziekan)

Przyjmuję do realizacji (data i podpisy osób prowadzących przedmiot)
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