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1 Informacje o przedmiocie

Nazwa przedmiotu Zarządzanie strategiczne

Nazwa przedmiotu
w języku angielskim

Kod przedmiotu WIL BUD oIIN D14 14/15

Kategoria przedmiotu Przedmioty specjalnościowe

Liczba punktów ECTS 2.00

Semestry 2

2 Rodzaj zajęć, liczba godzin w planie studiów

Semestr Wykład Ćwiczenia
audytoryjne

Laboratoria
Laboratoria
komputero-

we
Projekty Seminarium

2 15 0 0 0 15 0

3 Cele przedmiotu

Cel 1 Zapoznanie studentów z istotą i wybranymi zagadnieniami z zakresu zarządzania strategicznego

Kod archiwizacji: FB9546C3
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4 Wymagania wstępne w zakresie wiedzy, umiejętności i innych
kompetencji

1 Podstawy zarządzania

5 Efekty kształcenia

EK1 Wiedza Student rozumie istotę zarządzania strategicznego oraz zna typowe strategie konkurencyjne, mar-
ketingowe, personalne i produkcyjne

EK2 Wiedza Student zna podstawowe metody analizy strategicznej i zasady wyboru strategii na podstawie wy-
ników tych analiz

EK3 Umiejętności Student potrafi zastosować podstawowe metody analizy strategicznej i wybrać na podstawie
ich wyników odpowiedni typ strategii

EK4 Kompetencje społeczne Student pracuje w zespole

EK5 Kompetencje społeczne Student prezentuje w sposób komunikatywny wyniki pracy zespołu

6 Treści programowe

Wykład

Lp
Tematyka zajęć
Opis szczegółowy bloków tematycznych

Liczba
godzin

W1 Geneza, istota i komponenty zarządzania strategicznego 2

W2
Strategie ogólne: rozwoju, stabilizacji, zmiany; Strategie funkcjonalne:
marketingowe, personalne, produkcyjne 8

W3

Analiza strategiczna: metody analizy wnętrza organizacji (ocena generalnego stanu
systemu, ocena zagrożenia kryzysem, analiza portfelowa); metody analizy
otoczenia organizacji (konstruowanie scenariuszy, model Portera), metody analizy
kompleksowej (SWOT, SPACE), analiza kluczowych czynników sukcesu

4

W4
Realizacja strategii: rola menadżerów, dostosowanie struktury organizacyjnej,
dostosowanie zasobów, działania kontrolne 1

Projekty

Lp
Tematyka zajęć
Opis szczegółowy bloków tematycznych

Liczba
godzin

P1
Projekt zespołowy: Projektowanie strategii przedsiębiorstwa na podstawie
wyników kilku analiz strategicznych 15

7 Narzędzia dydaktyczne

N1 Wykłady

Strona 2/6



Politechnika Krakowska im. Tadeusza Kościuszki

N2 Ćwiczenia projektowe

8 Obciążenie pracą studenta

Forma aktywności
Średnia liczba godzin

na zrealizowanie
aktywności

Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym:

Godziny wynikające z planu studiów 0

Konsultacje przedmiotowe 0

Egzaminy i zaliczenia w sesji 0

Godziny bez udziału nauczyciela akademickiego wynikające z nakładu pracy studenta, w tym:

Przygotowanie się do zajęć, w tym studiowanie zalecanej literatury 0

Opracowanie wyników 0

Przygotowanie raportu, projektu, prezentacji, dyskusji 30

Sumaryczna liczba godzin dla przedmiotu wynikająca z
całego nakładu pracy studenta 30

Sumaryczna liczba punktów ECTS dla przedmiotu 2.00

9 Sposoby oceny

Ocena formująca

F1 Test

F2 Projekt zespołowy

Ocena podsumowująca

P1 Średnia ważona ocen formujących

Kryteria oceny

Efekt kształcenia 1

Na ocenę 2.0 x

Na ocenę 3.0 x

Na ocenę 3.5 x

Na ocenę 4.0 x

Na ocenę 4.5 x
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Na ocenę 5.0 x

Efekt kształcenia 2

Na ocenę 2.0 x

Na ocenę 3.0 x

Na ocenę 3.5 x

Na ocenę 4.0 x

Na ocenę 4.5 x

Na ocenę 5.0 x

Efekt kształcenia 3

Na ocenę 2.0 x

Na ocenę 3.0 x

Na ocenę 3.5 x

Na ocenę 4.0 x

Na ocenę 4.5 x

Na ocenę 5.0 x

Efekt kształcenia 4

Na ocenę 2.0 x

Na ocenę 3.0 x

Na ocenę 3.5 x

Na ocenę 4.0 x

Na ocenę 4.5 x

Na ocenę 5.0 x

Efekt kształcenia 5

Na ocenę 2.0 x

Na ocenę 3.0 x

Na ocenę 3.5 x

Na ocenę 4.0 x

Na ocenę 4.5 x
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Na ocenę 5.0 x

10 Macierz realizacji przedmiotu

Efekt
kształcenia

Odniesienie
danego efektu
do szczegóło-
wych efektów

zdefiniowa-
nych dla
programu

Cele
przedmiotu

Treści
programowe

Narzędzia
dydaktyczne

Sposoby oceny

EK1 K_W11 Cel 1 w1 w2 w3 p1 N1 N2 F1 F2 P1

EK2 K_W11 Cel 1 w1 w2 w3 w4 p1 N1 N2 F1 F2 P1

EK3 K_U17 Cel 1 p1 N2 F2 P1

EK4 K_K01 Cel 1 p1 N2 F2 P1

EK5 K_K10 Cel 1 p1 N2 P1

11 Wykaz literatury

Literatura podstawowa

[1 ] Stabryła Adam — Zarządzanie strategiczne w teorii i praktyce firmy, Warszawa, 2005, PWN

[2 ] Starzyk E., Juszczyk M., Kozik R. — Analiza strategiczna przedsiębiorstwa budowlanego i jego otoczenia,
Kraków, 2007, PK

[3 ] Porter M.E — Porter o konkurencji, Warszawa, 2001, PWE

[4 ] Obłój K. — Strategia organizacji, Warszawa, 2001, PWE

[5 ] Gierszewska G., Romanowska M. — Analiza strategiczna przedsiębiorstwa, Warszawa, 1998, PWE

12 Informacje o nauczycielach akademickich

Osoba odpowiedzialna za kartę

dr inż. Elżbieta Starzyk (kontakt: estarzyk@izwbit.wil.pk.edu.pl)

Osoby prowadzące przedmiot

1 dr inż. Renata Kozik (kontakt: rkozik@izwbit.pk.edu.pl)
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13 Zatwierdzenie karty przedmiotu do realizacji

(miejscowość, data) (odpowiedzialny za przedmiot) (dziekan)

Przyjmuję do realizacji (data i podpisy osób prowadzących przedmiot)

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
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